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N155/2021
Nz 18985/2021
NCRIs 19513/2021

NOTARSKA ZAPISNICA

podpisand v notarskom urade Partizdnske, Februdrova 153/3, 958 01 Partizénske, diia
28.06.2021 (dvadsiateho dsmeho jina dvetisicdvadsatijeden).
----- Ucastnici: Mgr. Maria Kovacova, bytom T

faXalEaYad

' ’ o ., ako zapisovatel
riadneho valného zhromazdenia a Ing. Pavol Melu§, Ph.D, bytom ' )

’ T . ,, totoznost’ zistena z OP . ako
overovatel’ z riadneho valného zhromazdenia, ktori svoju totoZnost’ preukazali platnymi
obc¢ianskymi preukazmi a ktori vyhlasili, Ze st spdsobili na pravne ukony.---------------

------ Dna 17.06.2021 (slovom sedemnasteho juna dvetisicdvadsatjeden) som sa o 10.00 hod.
(slovom desiatej hodine) dostavil do rokovacej miestnosti akciovej spolo¢nosti VIPO a. s., so
sidlom gen. Svobodu 1069/4, 958 01 Partizanske na Ziadost’ predstavenstva spolo¢nosti, aby

zo zasadania 31. riadneho valného zhromazdenia spolo¢nosti VIPO a. s., gen. Svobodu
1069/4, 958 01 Partizanske, ICO 31409911, zapisanej v obchodnom registri Okresného

sidu v Trenéine, odd. Sa, vl. ¢. 10480/R, konaného dia 17.06.2021 0 10:00 hod. v sidle
spolo¢nosti.

Program rokovania: - --

1. Otvorenie. ---

2. Volba predsedu valného zhromazdenia, zapisovatela, overovatelov zapisnice a osdb
poverenych s¢itanim hlasov. ---=

3. Riadna individualna u¢tovna zavierka za rok 2020. Néavrh na rozdelenie zisku za rok 2020.
Vyroénd sprava za rok 2020 a sprava o podnikatel'skej ¢innosti spoloCnosti a stave jej
majetku za rok 2020 ako jej sucast’.-------------- --- ---

4, Vyjadrenie dozomej rady k riadnej individudlnej i€tovnej zavierke za rok 2020 a k navrhu
na rozdelenie zisku za rok 2020.------=---===--=----- e e
5. Schvélenie riadnej individudlnej uétovnej zavierky za rok 2020. Rozhodnutie o rozdeleni
zisku za rok 2020. Schvalenie vyro¢nej spravy za rok 2020.---
6. Vol'ba ¢lena predstavenstva a informdacia o zvoleni ¢lena dozornej rady za zamestnancov.-
7. Zmena stanov spolo¢nosti (zostladenie ¢l. 8 ods.6 stanov s § 187 ods.1 pism. i) a § 201a
anasl. zakona 513/1991 Zb. Obchodny zékonnik a doplnenie ¢l. 7 ods.5 stanov
o povinnost’ valného zhromazdenia urit’, ktory z ¢lenov predstavenstva je podpredsedom
predstavenstva)---- -
8. Pravidlad odmetiovania ¢lenov orgdnov verejnej akciovej spolo€nosti.--------
9. Schvélenie pravidiel odmetiovania ¢lenov orgénov verejnej akciovej spolo€nosti------------
10. Prerokovanie spravy o odmetiovani ¢lenov organov verejnej akciovej spoloénosti.----------
11. Schvéalenie auditora na overenie ictovnej zavierky za rok 2021.- e ee
12. Informécia o podnikatel'skom plane spolo€nosti na rok 2021.
13. Zaver.--------~------—- - ———-
K bodu 1. programu:----- B e ee CEE R

--- Zasadnutie valného zhromaZdenia otvoril z poverenia predstavenstva podpredseda
predstavenstva Ing. Peter Duchovi¢ o 10:00 hod. Privital pritomnych a na zéklade listiny
pritomnych akcionarov skonStatoval, Ze na valnom zhromaZdeni si pritomni akcionari s
poctom akcii 54965, €o Cini 84,81 % zakladného imania spolo¢nosti. ---
K bodu 2. programu:--- ---




Podpredseda predstavenstva Ing. Peter Duchovi¢ predniesol tento navrh na persondlne
zloZenie organov valného zhromazdenia: --- -—-

o predseda valného zhromazdenia:  Ing. Karol Vanko ---- -

e zapisovatel: Mgr. Maria Kovacova e

e overovatelia zépisnice: Ing. Pavol Melu§, Ph.D. ----==-=mnmnmmmmmmmmmmmmnens

Ing. Anton Jablonicky---- mmmmmmmmns
e o0soby poverené s¢itanim hlasov:  Ing. Juraj RN
Ing. Valéria Okelova---------==-=--- ----
a oboznamil pritomnych akcionarov so spésobom hlasovania prostrednictvom hlasovacich
listkov. K navrhovanym osobam neboli vznesené Ziadne pripomienky a neboli predloZene
dopliiujuce navrhy.------- - B
K tomuto bodu programu bolo prijaté nasledovné uznesenie: -—- --
Uznesenie ¢. 1/XXX1/21 ---
Riadne valné zhromaZdenie voli za: -
predseda valného zhromazdenia:  Ing. Karol Vanko ----
zapisovatela: Mgr. Méria Kova€ova ----=-==------- --- ---
overovatel'ov zapisnice: Ing. Pavol Melus, Ph.D.
Ing. Anton Jablonicky--
osoby poverené s¢itanim hlasov:  Ing. Juraj Skultéty-
Ing. Valéria Okelova ----------=nmnmmmmmmmmmmmmnmomonmnmees

Vysledok hlasovania:--=-=--=-=====-=-====m-=--zsmsmc--v
podet akcii, za ktoré boli odovzdané platné hlasy: 54965-
pomerna &ast’ zékladného imania, ktoré platné hlasy predstavuja: 84,81%- s
celkovy podet odovzdanych platnych hlasov:
za: 54965 hlasov t.j. 100 % pritomnych - --
proti: 0 hlasov t.j. 0 % pritomnych - -—-- - -
zdrzalo sa: 0 hlasov t.j. 0 % pritomnych -- et
Po ukonéeni hlasovania podpredseda predstavenstva Ing. Peter Duchovi¢ odovzdal slovo
predsedovi riadneho valného zhromazdenia Ing. Karolovi Vankovi.---====-==-==nnmnu=- ----

K bodu 3. programu:
Predseda valného zhromaZdenia Ing. Karol Vanko privital akciondrov, predstavil program
valného zhromaZdenia a poziadal podpredsedu predstavenstva a generdlneho riaditela
spolo¢nosti Ing. Petra Duchoviga, aby predniesol informécie k bodu 3 programu 31. riadneho
valného zhromazdenia. Ing. Peter Duchovi¢ oboznamil pritomnych, Ze vyrocna sprava
spolo&nosti za rok 2020 bola spracovand v sulade s osobitnym predpisom, ktorym je zékon
0 UStovnictve a zarovedl zverejnend na webovom sidle spoloCnosti av registri Gctovnych
zévierok. Ing. Peter Duchovi¢ najskor struéne obozndmil pritomnych s histériou spolo¢nosti,
doteraj3imi organmi spolo&nosti (predstavenstvo a dozorna rada), s oblastami podnikania a. s.
(vyskum, vyvoj a vyroba strojov a zariadeni; chemicky vyskum a vyroba; skuSobnictvo),
vrcholovym manaZmentom. Dalej uviedol, Ze spolo¢nost VIPO a.s. je od roku 2001
nepretrrite nositelom  certifikdtov  systému riadenia  kvality a environmentalneho
mana¥érskeho systému podla noriem STN EN ISO 9001 a STN EN 14001, od roku 2009
drzitelom osvedtenia Ministerstva $kolstva SR o spdsobilosti vykondvat' vyskum a vyvoj
aod roku 2019 nositelom §tandardu IWAY 5.2. Dalej predstavil pritomnym akcionarom
stru¢ne jednotlivé divizie aich riaditelov, Elenov dozornej rady a élenov predstavenstva.
Dalej podpredseda predstavenstva a generdlny riaditel' spolocnosti Ing. Peter Duchovi¢
oboznimil pritomnych akcionérov s vysledkami hospodarenia spolo¢nosti za rok 2020 v troch
nosnych oblastiach: celkové vynosy VIPO a. s. za rok 2020 dosiahli vysku 11 367 050
EUR, celkové néklady v roku 2020 dosiahli vysku 10 979 780 EUR a vysledok hospodarenia
pred zdanenim predstavoval 387 270 EUR. Z hl'adiska vynosov boli v roku 2020
rozhodujucou oblastou trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluZieb odboru Stroje a
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elektronika v hodnote 8 599 947 EUR. Na tomto objeme sa rozhodujiicou mierou podiel'ala
najmé vyroba liniek na vyrobu patkovych lan a na aplikéciu apexového profilu pre plaste na
nékladné automobily a agrotechniku. Objem trZieb odboru chemického vyskumu a vyroby za
vyrobky a sluzby dosiahol v roku 2020 hodnotu 1087 753 EUR. Objem vyroby v odbore
chemického vyskumu a vyroby dosiahol v roku 2020 hodnotu 347 ton, z toho bolo 292 ton
tavnych, 39 ton disperznych lepidiel a 14 ton cementov a ostatné vyrobky 2 tony. Objem
vynosov v odbore skufobnictva a polymérov dosiahol v roku 2020 vysku 326 708 EUR.
V oblasti vyskumu a vyvoja ainovacie produktov spolocnosti prebiehalo rieSenie projektu
LImplementdcia principov 4.priemyselnej revoliicie v priprave komponentov automobilovych
pldstov* (INDREV4), ktorej nositefom je VIPO a.s. TaktieZ bolo vroku 2020 VIPO a.s.
spoluriesitelom 7 projektov Agentiry na podporu vyskumu a vyvoja. Dalej bola spolo¢nost’ v
roku 2020 spoluriesitefom projektu vyskumu a vyvoja 2018/ 14627:1-26CO0 ,,Vyskum a vyvoj
moduldrnych rekonfigurovatelnych vyrobnych systémov s vyuZitim principov Smart Industry
pre oblast automotive s pilotnou aplikaciou v loZiskovom priemysle’“. Projekt sa riesi v rdmci
stimulu pre vyskum a vyvoja poskytnutého v roku 2018 spolo¢nosti Matador Industries a.s.
Celkové vydavky na vyskum a vyvoj dosiahli v roku 2020 vysku 480 039 EUR. Dalej Ing.
Peter Duchovié uviedol, Ze v roku 2020 sa uskutoénili 3 interné audity, ktorych cielom bolo
preskimanie aktualnosti procesov integrovaného manaZérskeho systému (IMS), preverenie
zhody procesov IMS s poZiadavkami noriem ISO 9001 a ISO 14001, bezpetnosti a ochrany
zdravia pri praci apoZiarnej ochrany sprikazmi a inStrukciami generalneho riaditela
akontrola  plnenia  népravnych  opatreni zinternych  auditov uskuto¢nenych
v predchddzajicom roku. Okrem internych auditov prebehol vroku 2020 prvykrat aj
zékaznicky audit spolognostou IKEA podla poZiadaviek Standardu IWAY 5.2. Vysledkom
boli 3 nezhody, ktoré boli v 60-diiovej lehote systémovo odstranené a findlnym vysledkom je
96,63% zhoda s poziadavkami $tandardu IWAY 5.2. Dalgie prednesené informadcie sa tykali
oblasti mzdového vyvoja a stavu zamestnancov spoloénosti: v roku 2020 dosiahla VIPO a. s.
priemerny hruby mesagny zérobok tarifne odmetfiovanych pracovnikov 1 253 EUR. K 31. 12.
2020 zamestnavala spoloénost’ VIPO a.s. 129 pracovnikov, z toho 80 vyskumno-vyvojovych,
marketingovych a administrativnych pracovnikov a49 pracovnikov v robotnickych
profesiach. V roku 2020 v oblasti vlastného rozvoja spoloénosti VIPO a.s. boli do majetku
aktivované naklady na vyvoj vo vyske 115007 EUR. Investovalo sa do zabezpeCovacieho
systému ochrany majetku v hodnote 21535 EUR, zrealizoval sa ndkup programového
vybavenia vo vyske 23 071 EUR, zakupila sa vypoctova technika v hodnote 6 974 EUR,
testovacia linka a vyrobné zariadenie pre odbor strojérenskej vyroby a elektro v hodnote
72 120 EUR a zariadenie na vykon laboratérnych skuSok pre skusobné laboratérium
v hodnote 7 577 EUR. V ramci obnovenia dopravnych prostriedkov sa predalo jedno osobné
motorové vozidlo abolo obstarané nové v hodnote 24 016 EUR. Dalej bolo obstarané
pridavné zariadenie na vysokozdvizny vozik v hodnote 1809 EUR. Generalny riaditel
spolo¢nosti Ing. Peter Duchovi¢ d’alej predniesol spravu o stave majetku spolognosti a hlavné
Gidaje z riadnej individudlnej Gttovnej zavierky za rok 2020. ----

Stav majetku k 31.12.2020: e

SPOIu MAJELOK .vevveecrernnisnisaninnnnrsensesenssnesassassnssansnssassasinssnsensanninses 20 159 849---------------- -
a) NeobeZny mMajetok......cocovvveriiiinirieis s 1 626 593
z toho: hmotny majetok......ccccovvvimnienienniiiinne 1263 535
nehmotny majetok ......c..coovviviiiiriiiineneccnes 358 058 -
fINAnENE INVESHICIE ..vvevrererieeeereeirerrreie e 5000 ---
b) ObeZiy MEJELOK . ... sssess ssisisnssnisssmsosssans onsmpererrasessessrones cnsesstsn 18 430 789 --- -
A (s 0s 7 - o) v), U S —— 1270 565
dlhodobeé pohl'addvky.....uussmrmmsemmmes e 144 033--=---nmmmmmmmmmmm
kratkodobé pohladavky.........coicvmereamvemresessnsniraenns 9 600 964 -
fINANENE GELY ..vvveveererceniiiniesee e 7314103 -—--
kratkodoby finanény majetok ........cccvveeiievcinniininnn 101 124



¢) CasoVe TOZHEEMIE ..o 102 467--

Spolu vlastné imanie a ZAVAZKY .ccovureescesensrainnsesenssnssnassasisscseenes 20 159 849
)R8 0T R ———E R ATEEE e RS 6 129 618---------mmmmmmmmmmmm
7 toho: zaKladné IMAani€.........ccovvrmrireneerieniiimnmnineniees 2 203 472--==n=mmmmmmmmmnmmnas
ocetiovacie rozdiely Z precenenia. ......coeevrmiueniresanes -9467--- --
fONAY ZO ZISKU ...cucvvveiisersisicinissnn s 074 190--=n=m-mmmmmmmmmmmmnmn
hospodarsky vysledok min. roKOV......cocovieviennn. 2 655 780---==n=nmnmmmmmmmmmee
hospodarsky vysledok za rok 2020 po zdaneni......305 643
D) ZAVAZKY ...vuvevercrreremnrsnsssesssisscsssnss s 13 995 664---=-=-=-=n=n=n=n=-===
Z 100! TEZEIVY .eviuiiierriciiiiesesiere s 742 652--=-=nmmmmmmmmmmmmmnmae
AIhOdObE ZAVAZKY ...veevvviiniiniiiisieiciinis e 57 872--==-nmmmmmmmmmmmmman
kratkodobé ZAVAZKY ....covvvereininrmnennensinninniieannnas 11 267 140-------==m==m=mn=m-=
DANKOVE TVETY .eevriveierieiesseiisrsis s 1 928 000---==--=-==m=mm==m=n===
kratkodoba financna VYPOIMOC .....everreceiimiinmminsssiessneeeses 0 o
C) CasOVE TOZHBEIE ...vovurersrereisessiiinmsissss e 34 567---- --
NAKLADY .eoeoeeeeeeeeeeeeviseesssssesessssssssssssess s 10 979 779,72----=n-mmmmrmmmm
VYNOSY .oooeeeeeriesseenessamsessseerescessssasssssssssssssocssssssssssnssssssssssssss 11 367 049,54------nmmmm====

V roku 2020 spoloénost’ dosiahla nasledovny hospodarsky vysledok: -—--

—  Hospodarsky vysledok pred zdanenim ... 387 269,82----=--=--mmn====-
—  Dafl z prijmov PO — SPlathd......ccovimimminimnnnies - 6 467,57---==--==mm=====-
—  Dati z prijmov PO — 0dloZENa.....c.oivmmiiiiiiiiii s - 75 158,98-------mmmmmmmmmm
—  Hospodéarsky vysledok po zdaneni ... 305 643,27-----=-===m=n===-=
Predstavenstvo spolo¢nosti predlozilo tento ndvrh na rozdelenie zisku:-----=========-=zn--mommn=s
pridel do zadkonného rezervného fondu | (¢l. 9 stanov a.s. — 0,00
10%)
pridel do socidlneho fondu (kolektivna zmluva) 30 000,00
tantiémy &lenom orgdnov spolo¢nosti 15 000,00
Dividendy 0,50 Eur na 1 akciu (Co predstavuje pri pocte 31 125,00
opravnenych akeii 62 250 kusov maximalnu sumu celkom )
pridel do nerozdeleného zisku 229 518,27
Spolu rozdelenie l 305 643,27

Audit bol uskutogneny auditorkou Ing. Jalia Petrovi¢ova, ktora vydala spravu nezavislého
auditora z auditu G&tovnej zavierky, ktoré je si¢astou Vyroénej spravy za rok 2020.------------
Po predneseni tychto materidlov predseda valného zhromazdenia pod’akoval Ing. Petrovi
Duchovi¢ovi za prednesenie, zosumarizoval vysledky hlasovania ¢.1 a poZiadalo pritomného
notara Mgr. Martina Vyskoka o vyjadrenie, ¢i akcionar Marian Herceg, ktory prisiel na valne

zhromaZdenie 15 min. po ukoneni prezentacie akcionarov, mdZe na valnom zhromazdeni aj
hlasovat a presiel k d’al§iemu bodu programu,----====---============"====2""=

K bodu 4. programu: ----------==-====-=- e
Vyjadrenie dozornej rady k riadnej individualnej uctovne] zévierke a k navrhu na rozdelenie
zisku za rok 2020 predniesol predseda dozornej rady Ing. Miroslav Utly, ktory uviedol, Ze
dozorné rada na svojom zasadnuti diia 13.05.2021 po preskumani  uctovnej zavierky
a oboznameni sa s vyrokom auditora odporiga valnému zhromazdeniu schvalit’ riadnu
individualnu Gétovnu zévierku za rok 2020 a navrh na rozdelenie zisku za rok 2020 v zneni
predloZzenom predstavenstvom spoloénosti. Dozornd rada tiez konstatovala, ze VIPO a. s.
viedla G&tovnu evidenciu a zostavila Gétovnu zavierku podla platnych predpisov. Dozorna
rada nezistila ani v priebehu roka pri svojich hodnoteniach nedostatky v hospodéreni.----------
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Po prezentovani tychto materidlov predseda valného zhromazdenia podakoval predsedovi
dozornej rady za prednesenie a otvoril diskusiu k bodom 3 a4 programu. Do diskusie sa
prihlésili akcionéri s nasledovnymi otazkami: ---- - ---
Akcionér Ing. Dvotak poprosil o blizsie informacie k velkej zékazke do Ruska. Informacie
poskytol Ing. Peter Duchovié¢ a Ing. Anton Jablonicky, ktori uviedli, Ze hodnota zékazky bola
zaokruhlene 9,3 mil EUR, &o robi tito zékazku historicky najvy$Sou zékazkou v existencii
spolo¢nosti, i§lo o 3 velké komplety liniek pre nakladné automobily, v sii¢asnosti je zakazka
zo strany zakaznika uhradend vo vyske 90 % hodnoty zakazky, k 31.12.2020 bola 95 %
dokondenost’ zdkazky, zadrzné prdvo ma zadkaznik vo vyske 10 % aodhad dokonlenia
zékazky u zdkaznika je predpokladany na polovicu augusta 2021. Zaroven Ing. Dvotdka
zaujimala, aki ma spolo¢nost’ skuisenost’ s tak velkou zakazkou, najma ¢i ofakdvané naklady
na zakazku neboli nejako vyrazne prekrofené. Otazku zodpovedal Ing. Jablonicky, ktory
uviedol, Ze vzhl'adom k problémom, ktoré so sebou priniesla pandémia koronavirusu v prvej
polovici roku 2020, vSetci vyrobcovia pneumatik celosvetovo stopli akékol'vek nové
investicie, bola takato zdkazka pre spolo¢nost’ v danom okamihu existenéna a nakolko na
danom teritériu pdsobi spoloénost VIPO a.s. uZ viac ako jednu dekéadu, vie spolocnost
zhodnotit' aj mozné rizikd, ktoré stvisia s obchodovanim na danom teritériu. Ing. Peter
Duchovi¢ doplnil, Ze planované naklady neprevysili neo¢akévane skutoéné naklady a zvySené
naklady v roku 2020 priniesla so sebou iba pandémia koronavirusu - zvySené poZiadavky
napr. na dezinfekciu, navy3enie poplatkov zo strany bank a pod. Ing. Karol Vanko d’ale;
podotkol, Ze otadzka zvySenia vstupnych surovin (ocel, a pod.) je markantnd v poslednych
mesiacoch, ¢o sa pravdepodobne ukaze vo vysledkoch za rok 2021 a bude nésledne debatou
na valnom zhromazdeni v budiicom kalenddrnom roku. Akcionér Ing. Dvorédk d’alej uviedol,
Ze vzhladom k tomu, Ze 80 % hodnoty vyroby i$lo na jedného zédkaznika, Ze iSlo o pomerne
rizikovl zdkazku. Ing. Peter Duchovi¢, Ing. Vanko alng. Jablonicky zhodne uviedli, Ze
nakolko sa spolo¢nost’ VIPO a.s. uz v prvych mesiacoch roku 2020 ocitla v situécii, kedy
vyrobcovia pneumatik odrazu, v svislosti s pandémiou koronavirusu, stopli vSetky investicie,
nové aj rozbehnuté, tito mimoriadna prilezitost — vyhrat’ zdkazku v ¢ase, kedy celosvetovo
boli u vyrobcov pneumatik v3etky investicie zmrazené - , sa VIPO a.s. snazila vyuZit, Coho
vysledkom st pozitivne hospodarske vysledky za rok 2020. Ing. Dvotéka tieZ zaujimalo, Co
zahffiaju v sebe trzby zpredaja tovaru. Otdzku zodpovedal Ing. Peter Duchovi€, ktory
uviedol, Ze ide najmi o predaj vstupnych surovin v chemickej vyrobe pre zakaznikov
v Nemecku snaSou marZou. Akciondra Ing. Dvofdka zaujimalo, ¢o spdsobilo pokles
osobnych nékladov, ¢i i8lo predovietkym o prepustanie zamestnancov. Ing. Peter Duchovi¢
a Ing. Jablonicky uviedli, Ze vplyv na zniZenie osobnych nakladov mala najma opatrnost’ pri
prizndvani a vyplacani odmien zamestnancom.--=--==-==-==-==--==-mmmcmmmmm oo oo
Akcionéra Ing. Pavla Duchovita zaujimalo, €i je pri velkej zédkazke do Ruska dohodnutd aj
nejaka provizia a ak ano v akej vyske. Ing. Jablonicky uviedol, Ze provizia je v rdmci tejto
zékazky dohodnuta, obdobne ako pri mnohych d’aldich zakazkach, a jej vyska je 4 % hodnoty
Z8KAZKY === m e e e e e :

Ked'Ze v diskusii uz neboli poloZené d’alsie otdzky, Ing. Karol Vanko pod’akoval akcionarom
za otazky polozené do diskusie a presiel k d’alSiemu bodu programu. -

K bodu 5. programu: - e —————— e e - —-

Predseda valného zhromazdenia poZiadal akciondrov, aby hlasovali o schvéleni riadnej
individudlnej u&tovnej zévierke za rok 2020, rozhodnuti o rozdeleni zisku za rok 2020 a
vyrocnej sprave za rok 2020.-------- - -

K tomuto bodu programu boli prijaté nasledovné uznesenia.-------------
Uznesenie ¢. 2/XXX1/21- '

Riadne valné zhromaZdenie spoloénosti schvaluje riadnu individulnu uétovnu zévierku za
rok 2020 zostavenu k 31.12.2020. = --




Vysledok hlasovania:----------===--=====-==---- -

poget akcii, za ktoré boli odovzdané platné hlasy: 54965----

pomerna &ast’ zakladného imania, ktoré platné hlasy predstavujt: 84,81% ---
celkovy poget odovzdanych platnych hlasov: - -
za: 54965 hlasov t.j. 100 % pritomnych------ - -

proti: 0 hlasov t.j. 0 % pritomnych-- e a i

zdrZalo sa: 0 hlasov t.j. 0 % pritomnych mmmmmmmm e mmmmmmmmmmmmem e

Uznesenie ¢. 3/XXXI/21---- e mmmmmmmmmmmmmmmmemmemmmmmmmmmmmmmmemmem e emmmmmme e snoe

Riadne valné zhromazdenie spolognosti schvaluje rozdelenie zisku spolo¢nosti VIPO a. s. za
rok 2020 podl'a névrhu predloZeného predstavenstvom nasledovne: ==--=-====--==-=nmmmmmooomanen

| | €
Vysledok hospodarenia za rok 2020 po zdaneni 305 643,27
Rozdelenie zisku: 305 643,27
pridel do zakonného rezervného fondu | (Cl. 9 stanov a.s. — 0,00
10%)

pridel do socialneho fondu (kolektivna zmluva) 30 000,00
tantiémy &lenom organov spolo¢nosti 15 000,00
Dividendy 0,50 Eur na 1 akciu (So predstavuje pri pocte 31 125,00
opravnenych akcii 62 250 kusov maximalnu sumu celkom )

pridel do nerozdeleného zisku 229 518,27
Spolu rozdelenie l 305 643,27

Vysledok hlasovania: -—--

podet akci, za ktoré boli odovzdané platné hlasy: 54965----=====-=n=mnmmmmmmmmmcmnmommnmomomonenos
pomerna &ast’ zakladného imania, ktoré platné hlasy predstavuji: 84,81 %o---------------
celkovy pocet odovzdanych platnych hlasov: -- -
7a:38866 hlasov t.j. 70,71 % pritomnych -------------- e b
proti: 16099 hlasov t.j. 29,29 % pritomnych--------------------- e
zdrzalo sa: 0 hlasov t.j. 0 % pritomnych-------=---------- e

1.

W

A.

B.

Valné zhromazdenie rozhodlo, Ze spolo¢nost vyplati akcionarom podiel na zisku
spolo¢nosti dosiahnutom za rok 2020 vo forme dividendy. Spolo¢nost vyplati
dividendu v sume 0,50 eur za kazdu akciu, okrem akeii, ktorych majitefom bude ku
diftu rozhodujicemu pre urSenie osoby opravnene] uplatnit’ prdvo na dividendu
spolo¢nost’ (vlastné akcie). mmmmmmmmmmmmemmaeee mmmmmmemmem e
VZ uréuje rozhodujici defl na uréenie osoby opravnenej uplatnit’ pravo na dividendu
N2 30.06.202 ] =mmmmmmmmmmmmmmm i m e e e e oS SSoonomossmsees e
VZ urduje spdsob a miesto vyplaty dividend za rok 2020 takto:---==-===n==-mmmmmmmmmmeme-
Nérok na vyplatu dividend mé fyzicka alebo pravnickad osoba, ktord bola ku diiu
30.06.2021 evidovana u Centralneho depozitdra cennych papierov SR, a.s. (CDCP)
ako akcionar VIPO a.§.-m=m=m====m=mmmmmmmmmmmemsmmmomocmmemmmmo oo - -
Vyplata dividend bude realizovana pre:------------ mmmmmmmm s mmmmmmem e mmeemeeas
Pravnické osoby — bezhotovostnym prevodom finanénych prostriedkov na tucet
majitel'a akeif.-m==-mnn-mmmnmmmmmmmmmsmmmmmemmmeomoomomsososooooooons oo mees
K prevodu finanénych prostriedkov je potrebné predloZit’: --
- Zadost oprevod dividendy suvedenim presneho oznadenia Ziadatel'a
(obchodné meno, sidlo, 1CO, zapis v obchodnom registri), bankového spojenia
a s tradne overenym podpisom opravneného Statutdrneho zastupcu---------------
- uradne overeny aktualny vypis z obchodného registra (nie starsi ako 3 mesiace)
Fyzické osoby — bezhotovostnym prevodom finanénych prostriedkov na ucet majitel'a
akcii, postou na adresu majitel'a akeif -------------==---==----




&
-
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10.

K prevodu finanénych prostriedkov na ticet je potrebné predlozit’:
- Ziadost o prevod dividendy s uvedenim presného oznadenia ziadatel'a (meno,
priezvisko, rodné &islo, bydlisko), spdsob prevodu dividend oznacenim uctu
a s Uradne overenym podpisom Ziadatela ----
- suhlas so spractivanim osobnych tdajov pre spolo¢nost’ VIPO, a.s. na tcel
vyplaty dividendy a na ucel iltovnej a datiovej evidencie v silade so Zakonom
o ochrane osobnych udajov ¢. 18/2018 Z.z. - -—--
Pokial' fyzickd osoba nepoZiada najneskdér do 15.07.2021 o vyplatu dividendy
prevodom na tuclet, ani si v uvedenej lehote nevyzdvihne dividendu v hotovosti, bude jej
dividenda zaslana poStovou poukézkou na adresu zistent z evidencie CDCP.----=---=-=-----
Doklady, ktoré si osoby opravnené na vyplatenie dividend povinné predlozit’, zaSli
doporudene spoloénosti VIPO a.s. , gen. Svobodu 1069/4, 958 01 Partizanske alebo ich
predloZia osobne na sekretariat gen. rladltel’a VIPO a.s.------- -
V pripade, ak ddjde v zmysle § 178 ods. 2 Obchodného zakonnika SR €. 513/1991 Zb.
v platnom zneni k prevodu préava na dividendu, osoba uplatilujica pravo na jej vyplatenie
sa preukdZe aj origindlom zmluvy alebo iného dokladu preukazujuceho jej opravnenie na
vyplatenie dividendy.---- - --- -- -—--
V pripade, Ze akciondar si neuplatni svoje pravo na dividendy spdésobom uvedenym
v tychto zésadach, vyplati mu spolo¢nost dividendy ich zaslanim na adresu zistenu
z evidencie CDCP. Dividendy, ktoré sa nepodari vyplatit, budu uloZené na ucte VIPO a.s.
Dividendy budu vyplatené do 29.08.2021.--=~======mmmmmmmmmmmm oo -

Uznesenie ¢. 4/XXXI1/21---- - -- -

Riadne valné zhromaZdenie schvaluje vyro¢ni spravu spolo&nosti za rok 2020.------=-==-------
Vysledok hlasovania:---------=--==m-m-mmommmmmmmmmm e
pocet akcii, za ktoré boli odovzdané platné hlasy: 54965--------
pomernd ¢ast’ zékladného imania, ktoré platné hlasy predstavuju: 84,81%-------------------
celkovy pocet odovzdanych platnych hlasov:---------=--------
za: 54965 hlasov t.j. 100 % pritomnych--- -- .
proti: 0 hlasov t.j. 0 % pritomnych --- . —

zdrzalo sa: 0 hlasov t.j. 0 % pritomnych --

K bodu 6. programu:--------=---------—-mmeeeneeu-

A. Predseda riadneho valného zhromazdenia otvoril bod 6 programu auviedol, Ze
podpredsedovi predstavenstva Ing. Petrovi DuchoviGovi konéi 5-roéné funkéné obdobie
uréené Stanovami spoloCnosti. Z tohto dévodu predseda riadneho valného zhromazdenia
poziadal akcionarov, aby predniesli navrh na persondlne obsadenie organov spolocnosti
vzhladom ku kon¢iacemu funkénému obdobiu podpredsedu predstavenstva Ing. Petra
Duchovica. - -

Predseda valného zhromazdenia predniesol navrh akciondra ROSFAMILY, s.r.0.:-=-====n=-==--
akcionar ROSFAMILY, s.r.o. navrhuje vzhladom na konéiace 5-roéné funkéné obdobie
sucasného podpredsedu predstavenstva Ing. Petra Duchovica, opdtovné zvolenie Ing. Petra
Duchoviéa do orgédnov spolo¢nosti VIPO a. s. vzhladom k pozitivnym vysledkom
spoloénosti. V stlade suvedenym akcionar ROSFAMILY, s.r.o. navrhuje valnému
zhromaZzdeniu schvalit’ nasledovné uznesenie: -- ---
Valné zhromazdenie opétovne voli za podpredsedu predstavenstva Ing. Petra Duchovica,
narodené¢ho , rodné C¢islo , bytom

Na vyzvu predsedu valného zhromaZdenia nebola zo strany akciondrov predloZena Ziadna
pripomienka k navrhovanému kandidatovi ani navrhnutd ind osoba. Nésledne sa pristipilo
k hlasovaniu o prednesenom néavrhu. ---

Riadne valné zhromaZzdenie prijalo v tomto bode programu nasledovné uznesenie:--------------




Uznesenie & 5/XXX1/21---- ——— e
Riadne valné zhromazdenie spolo¢nosti opétovne voli za podpredsedu predstavenstva Ing.
Petra Duchovida, rodné &islo , narodeného ' ' , bytom © ~ ° o,
_____ " po uplynuti doterajSieho funkéného obdobia uréeného v Stanovach
spotocnosti. et e

Vysledok hlasovania:---- et
pocet akcii, za ktoré boli odovzdané platné hlasy: 54965 S e
pomerna Cast’ zékladného imania, ktoré platné hlasy predstavuji: 84,81% e
celkovy po&et odovzdanych platnych hlasov:--------==zm-sm=mmmnommmmnnonas -
7a:49275 hlasov t.j. 89,65 % pritomnych e -—-- --- --
proti: 0 hlasov t.j. 0 % pritomnych-- mmmmmmmmmmmmmemmememmmmemmeseos - - -
zdrzalo sa: 5690 hlasov t.j. 10,35 % pritomnych -- -
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B. Predseda valného zhromaZdenia konstatoval, Ze nebol predloZeny Ziadny néavrh na
odvolanie &lena dozornej rady avolbu nového ¢lena dozornej rady. Dalej oboznamil
akcionarov so skuto&nostou, Ze v spolonosti prebehla vol'ba ¢lena dozornej rady voleného
samestnancami. Volba &lena dozornej rady sa uskutoénila v zmysle § 200 Obchodného
zékonnika z ddvodu ukonéenia funkéného obdobia uréeného Stanovami spoloénosti pre Clena
dozornej rady, ktorym je Ing. Anton Jablonicky. Vo vol'bach, ktoré sa uskutoénili v 2 kolach,
1. kolo 09.-16.04.2021 a2. kolo 12.05.2021 bol za ¢&lena dozornej rady voleného
zamestnancami opitovne zvoleny Ing. Anton J ablonicky, narodeny ~,rodné
Cislo ), bytom P . .. Predseda valného zhromazdenia
skonitatoval, Ze valné zhromaZdenie berie tito pravnu skutocnost’ na vedomie a rokovanie
o tomto bode programu uzavrel a presiel k d’al§iemu bodu programu.-- ---

K bodu 7. programu:---------========="=-== o --- -

Predseda valného zhromaZdenia informoval akcionarov, e predstavenstvo navrhuje
akcionarom rozhodnut’ o zmene stanov, ato konkrétne zostladenie &l. 6 ods.6 a ¢l. 8 ods.6
stanov Spoloénosti s poziadavkami § 201a a nasl. Obchodného zékonnika a doplnenie ¢l. 7
ods.5 stanov Spolognosti o povinnost valného zhromaZdenia volit' aodvolévat clenov
predstavenstva a zdroveil uréit, ktory zé&lenov je predsedom a aj podpredsedom
predstavenstva.---- ommmmmmmmemmm—mmmmemmemmeesemmmmmeme s nsees
Predseda valného zhromaZdenia poZziadal Ing. Petra Duchovita, aby predniesol konkrétne
zmeny a vyzval akcionarov, aby pouzili hlasovaci listok ¢.6 ahlasovali o uzneseni
nasledovného znenia:---- - --- - -- ---
Riadne valné zhromazdenie rozhodlo v sulade s § 187 ods.1 pism. a) Obchodného zakonnika

v spojeni s &l. 6. bod 6. pism. a) stanov Spoloénosti 0 zmene stanov nasledovne:---------------
Uznesenie & 6/XXX1/21
1) élanok 6 ods.6 stanov Spolo¢nosti sa dopliia o pism. j) nasledovného znenia:-------=----

j) schvalovanie pravidiel odmetiovania ¢lenov organov spoloénosti (dalej len ,,pravidla
odmefiovania®) a ich zmien, -- ----
2) ¢lanok 8 ods.6 stanov Spoloénosti sa vypust'a a povodné odseky 7, 8, 9, 10 sa
pretislovavaja na odseky 6, 7, 8,9.
3) &lanok 7 ods.S stanov Spolo¢nosti sa vypust'a a nahradza sa nasledovnym znenim:-----
5. Predstavenstvo ma troch ¢lenov. Clenov predstavenstva voli a odvolava valné
shromazdenie na dobu pat’ rokov, priCom zéroveil uréi, ktory z &lenov predstavenstva je
predsedom a podpredsedom predstavenstva. mmmmmmmmmmmmmmmemmemmem—emmememosomsoosmssmsos

Vysledok hlasovania: e mmmmmmmmmmemmmmemmmmmememamemeem=— =
potet akcii, za ktoré boli odovzdané platné hlasy: 54965 - —

pomerna Sast’ zakladného imania, ktoré platné hlasy predstavuji: 84,81 Yo--nmmmmmmmmmmmmmmmnnmn
celkovy potet odovzdanych platnych hlasov: T S—

za: 54965 hlasov t.j. 100 % pritomnych S ———




N

proti: 0 hlasov t.j. 0 % pritomnych- -- ---
zdrzalo sa: 0 hlasov t.j. 0 % pritomnych --

K bodu 8. programu:
Predseda valného zhromaZdenia poZiadal Ing. Petra Duchovila, generalneho riaditela
spoloénosti, o prednesenie ndvrhu Pravidiel odmefiovania orgdnov verejnej akciovej
spolo¢nosti VIPO a.s., ktoré boli vypracované diia 10.05.2021 vstlade s § 201a nasl.
Obchodného zékonnika. Ing. Peter Duchovi¢ predniesol cely text ndvrhu Pravidiel
odmetiovania organov verejnej akciovej spolo€nosti VIPO a.s., ktoré boli vypracované dila
10.05.2021. Po ich predneseni predseda valného zhromaZdenia vyzval pritomnych akcionarov
k diskusii. Nakolko Ziadny akciondr nemal k danému bodu programu valného zhromazdenia
otazku, presiel predseda valného zhromaZdenia na d’al3i bod programu.---
K bodu 9. programu:
Predseda valného zhromaZdenia poziadal pritomnych akcionarov, aby hlasovali na
hlasovacom listku ¢. 7 o uzneseni nasledovného znenia:--- et

Uznesenie ¢. 7/XXXI/21
Riadne valné zhromaZdenie spolonosti schvaluje Pravidla odmefiovania ¢lenov organov
VIPO a.s. vypracované dia 10.05.2021 v zmysle ustanovenia § 20la anasl. zdkona .
513/1991 Zb. Obchodny zidkonnik v zneni neskorSich predpisov, v zneni predloZzenom na
riadnom valnom zhromaZdeni predstavenstvom Spolo€nosti.---===========smmmmmmmmmommmoemome oo
Vysledok hlasovania:-------- -—-- -

pocet akcii, za ktoré boli odovzdané platné hlasy: 54965
pomerna ast’ zakladného imania, ktoré platné hlasy predstavuji: 84,81%--------------- --
celkovy pocet odovzdanych platnych hlasov:-- - -
za: 54965 hlasov t.j. 100 % pritomnych---------=-===m-mu-- ----
proti: 0 hlasov t.j. 0 % pritomnych e
zdrZalo sa: 0 hlasov t.j. 0 % pritomnych------=-=-=-m=-mmmcmmmmm oo oo ---
K bodu 10. programu:
Predseda valného zhromaZdenia uviedol, Ze predstavenstvo vypracovalo spravu
o odmetiovani ¢&lenov verejnej akciovej spolonosti avsulade s poziadavkou § 20le
Obchodného zékonnika ju predkladd valnému zhromaZzdeniu na prerokovanie ako sucast
vyro¢nej spravy. PoZiadal Ing. Petra DuchoviCa, aby predniesol vypracovanu —spravu
o0 odmetiovani ¢lenov verejnej akciovej spolo¢nosti VIPO a.s. Po predneseni spravy vyzval
pritomnych akcionérov k diskusii.------ -

Do diskusie sa ako prvy prihlasil akcionar Ing. Milan Kasanicky, ktory chcel vediet, ¢i
¢lenovia organov (predstavenstva, dozornej rady) nemaju mzdu ako klasicki zamestnanci
aaky je rozdiel medzi mzdou aodmenou ¢&lena organu. Otdzku zodpovedal Ing. Peter
Duchovig, ktory uviedol, Ze ti ¢lenovia organov VIPO a.s., ktori st zaroveti aj zamestnancami
spoloénosti, maji mzdu, ktora im prinaleZi z ddvodu funkcie a prace vykonavanej na zdklade
uzatvorenej pracovnej zmluvy a konkrétne takymi osobami su Ing. Peter Duchovi¢, ktory je
generalnym riaditel’om spoloénosti a Ing. Anton Jablonicky, ktory je riaditel'om odboru O 500
v spolodnosti. Z titulu &lena organu verejnej akciovej spolo¢nosti vSak néleZi jednotlivym
¢lenov organov prislusnd odmena vo vyske, ako bolo prezentované v pravidlach
odmefiovania. Dalej v diskusii predniesol poZiadavku akcionar Ing. Dvotak, ktory navrhol,
aby predstavenstvo do budticna zvazilo a vypracovalo dividendovu politiku spolo¢nosti. Ing.
Peter Duchovi¢ uviedol, Ze manaZment spolo¢nosti sa danej poziadavky andvrhu nebréni
abudiici rok moéze vypracovat navrh dividendovej politiky spolognosti pre nasledujuce
obdobie.---------- - oo
Akcionara Ing. Pavla Duchovita zaujimala $truktira vyplacanych provizii, kam av akej
vyske tieto provizie idu. Ing. Vanko uviedol, Ze provizie su vopred zndme, Ze konecny
zdkaznik vie, Ze hodnota tej ktorej zdkazky je navySena o proviziu, pogita s fiou a provizie su
na$im agentom vypldcané aZ po pripisani petiazi za tu ktort zakazku na wcet spoloCnosti
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VIPO a.s., CiZe nai agenti sa musia snazit’, aby bola ta ktora zakazka dotiahnuté do zdarného
konca, inak narok na proviziu Nemajil.-==============m=mmmmme oo oo
Akciondra Ing. Dvofdka zaujimalo v suvislosti s proviziami, ¢i vécSina zakaziek, ktoré
spolo¢nost” VIPO a.s. m4, funguje na proviziach. Ing. Peter Duchovi¢ uviedol, Ze teritéria ako
India, Cina, Rusko funguji na proviznom systéme a zdpadnd Eurépa a USA zatial bez
provizneho systému, aj ked’ v USA sa uz &rtd, Ze ddjde k zmenam a aj na tomto teritériu buda
zazmluvneni agenti, t.j. obchodni zéstupcovia, ktor{ buda fungovat’ na proviznom systéme.
Ing. Vanko opit’ zdoraznil, Ze provizie si agentom vyplacané az po pripisani finanénych
prostriedkov na uget VIPO a.s., takZe naSi zastupcovia na tom ktorom teritériu sa musia
snazit' dotiahnut’ zdkazku do zdarného konca, aby mali narok na vyplatenie dohodnute]
provizie. Akciondrov zaujimalo, ¢i s obchodovanim v zahrani¢i pomdaha nejako aj Stat, napr.
cez prisluné ambasady. Ing. Vanko uviedol, Ze bohuZzial' $tat prostrednictvom svojich
inStitucii robi iba vSeobecné obchodné stretnutia v jednotlivych krajinach, ktoré pre
spolo¢nost VIPO a.s. nemaju takmer Ziadny vyznam, nakolko okruh naSich kone¢nych
zékaznikov na danom teritoriu je vopred dany a konkrétny apre spolo¢nost’ VIPO a.s. je
vyhodnejsie vycestovat’ za konkrétnym zékaznikom ako zG8astnit’ sa Staitom organizovanych
stretnuti. Dalej Ing. Dvofaka zaujimalo, & a v akej vyske 3tat poskytuje dotacie napr. na
vyskum avyvoj. Ing. Peter Duchovié uviedol, Ze v stcasnosti su dotacie napr.
prostrednictvom APVYV alebo MSVVaS SR vrozmedzi 200.000 az 400.000 EUR/ro&ne.
Finanéné prostriedky z eurofondov vSak boli presunuté najskér na dopravu a nasledne
v celom objeme presmerované na boj s pandémiou. V rokoch 2019-2020 podala spolo¢nost’
VIPO a.s. niekolko Ziadosti, aviak jednotlivi vyhlasovatelia vyziev konkrétne vyzvy zruSili
adoslo k presmerovaniu finanénych prostriedkov na boj spandémiou. Samozrejme, Ze
spolo¢nost’ VIPO a.s. bude v budticnosti, v pripade vyhlasenia vyziev, opétovne podavat
#iadosti. Ing. Vanko doplnil, Ze prave vyvoj, ktory spoloénost’ VIPO a.s. uskutociiuje aj
vd’aka finanénym prostriedkom, ktoré pochadzajt z uspesnych projektov v ramci vyhldsenych
vyziev, jej umozZiiuje obstat’ v konkurencii spoloénosti, ktorych obrat je radovo 200-300 mil
EUR rocne.- e e L LR e - --
KedZe v diskusii uz neboli poloZené Ziadne otdzky, po ukonceni diskusie presiel predseda
valného zhromaZdenia na d’al$i bod programu valného zhromazdenia.-----------=--~======n=----
K bodu 11. programu:
Predseda valného zhromaZdenia poziadal Ing. Petra Duchovica, aby predmesol navrh na
auditora na vykon auditu. Ing. Peter Duchovi¢ uviedol, Ze nakolko doterajsia auditorka Ing.
Julia Petrovidova, Statutdrny auditor &. licencie 829, ukonéila spolupracu so spolo¢nostou
VIPO a.s. zo zdravotnych dovodov a overenie uétovnej zavierky za rok 2021 uz vykondvat’
nebude, spolo¢nost’ hladala nového auditora na overenie uétovnej zavierky. Na zéklade
dorudenych cenovych ponik predstavenstvo spolonosti vybralo auditorskd spolo¢nost
ACCEPT AUDIT & CONSULTING, s.r.o0., Bastova 38, 08001 Presov, ICO 31709117.-----
K predloZzenému névrhu neboli zo strany akc10narov vznesené Ziadne namietky. Iba akcionara
Ing. Dvotaka zaujimal aky nédrast bude predstavovat’ zmena auditora, kde Ing. Peter Duchovi¢
uviedol, Ze cena Ing. Petrovicej bola EUR a auditorska spolo¢nost’ pontkla cenu

EUR. Nasledne dal predseda valného zhromazdenia o navrhu hlasovat’.
K tomuto bodu programu bolo prijaté nasledovné uznesenie. -=-=-===========m===mnmmmmmmmmmmnmeanoe
Uznesenie ¢. 8/XXX1I/21
Valné zhromazdenie schvaluje ako auditora na overenie UCtovnej zdvierky za rok 2021

auditorskgl spoloénost ACCEPT AUDIT & CONSULTING, s.r.o., BaStova 38, 08001
PresSov, ICO 31709117 .---------- N

Vysledok hlasovania:-==-===-==-===mmmmmm e e oo --
pocet akcii, za ktoré boli odovzdané platné hlasy: 54965
pomerna Cast’ zdkladného imania, ktoré platné hlasy predstavuju: 84,81%
celkovy pocet odovzdanych platnych hlasov: - ---- -—--
za: 54965 hlasov t.j. 100 % pritomnych------=-===mmmmmmmmmm e e e
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proti: 0 hlasov t.j. 0 % pritomnych---------

zdrZalo sa: 0 hlasov t.j. 0 % pritomnych - s
K bodu 12. programu:
Informéciu o podnikatel'skom plane spolo€nosti na rok 2021 predniesol podpredseda
predstavenstva Ing. Peter Duchovic.
Zakladné ukazovatele podnikatel'ského planu VIPO a. s. na rok 2021 vychadzaju zo stratégie

ekonomického a podnikatel'ského rozvoja akciovej spolognosti na roky 2020-2022 a su
nasledovngé: —=--m-cmm e e

Ukazovatel’ Jednotka Plan 2021
Vynosy EUR 11 164 661
Pridand hodnota EUR 4276 456
Hospoddrsky vysledok pred zdanenim EUR 358 876

Z hladiska vecného zabezpedenia budi v rdmci VIPO a. s. aj v roku 2021 fungovat' tri
strategické obchodné jednotky: =---=-===-==m=mmmmmmmmme e --- ----

e odbor stroje a elektronika ------ - -

e odbor chemického vyskumu a vyroby ------

e odbor skuSobnictva a polymérov. e e
V oblasti strojov, zariadeni a elektronickych systémov budu vyskumné a vyvojové kapacity
sustredené hlavne na vyvoj strojov a zariadeni pre vyrobu pneumatik. Vyrobné kapacity budt
zamerané na vyrobu strojov a zariadeni vyvinutych v ramci vyskumno-vyvojovych projektov.
TaZiskom vyroby strojov budd linky na navijanie patkovych lén a jadrovacie zariadenia.
Planované vynosy z oblasti strojov a elektroniky v roku 2021 predstavuju 8 838 651 EUR.
V oblasti chemického vyskumu a vyroby sa bude aj nad’alej vyrobna ¢innost’ orientovat’ na
produkciu tavnych a disperznych lepidiel, cementov a farbiacich pripravkov a gumovych
zmesi aplanované vynosy na rok 2021 predstavuju Eiastku 1659200 EUR.Odbor
skusobnictva apolymérov sa bude zameriavat na poskytovanie sluzieb v oblasti
posudzovania zhody osobnych ochrannych prostriedkov a na skufanie aposudzovanie
materidlov koZiarskeho, galantérneho, koZuSnickeho a obuvnickeho priemyslu v sulade
s poziadavkami prislusnych technickych noriem. Vtejto oblasti pldnované vynosy
predstavuji na rok 2021 ¢iastku 512 000 EUR.Predpokladany koncovy stav pracovnikov v
roku 2021 dosiahne 130 o0sdb. V ramci investi€ného a technického rozvoja spolofnosti
predpokladané investicie dosiahnu hodnotu 131 000 EUR abudd pokryvat predovSetky
obnovu opotrebovanej a technologicky zastaralej vypo&tovej techniky, laboratérnych
meracich pristrojov pre akreditované skuSobné laboratérium, predovsetkym trhacicho stroja
a nakup skt§obnych zariadeni pre potreby vyskumu a vyvoja v Odbore stroje a elektronika.
V roku 2021 sa vo VIPO a. s. uskutoéni recertifikaény audit integrovaného manazérskeho
systému certifikaénym orgédnom certifikujucim manazérske systémy. Audit bude vykonany
podla poziadaviek normy STN EN ISO 9001:2016 a normy STN EN ISO 14001:2016.
Predseda valného zhromaZdenia podakoval Ing. Petrovi DuchoviCovi za predstavenie
podnikatel'ského planu na rok 2021 a vyzval akcionarov na diskusiu k tomuto bodu programu.
Na zadiatku diskusie poZiadal Ing. Vanko Ing. Jablonického, aby strucne uviedol, aké
projekty st uZ podpisané v rdmci plnenia planu pre rok 2021. Ing. Jablonicky uviedol, Ze
spolo¢nost’ ma zazmluvnené zdkazky pre zdkaznika do Ruska (NiZnekamsk), pre firmu
(agrosektor), 2 projekty pre zakaznika do Kazachstanu, drobné zékazky pre _aceste
Cakédme na vysledok neukonéeného vyberového konania pre ~ v Indii. Akciondra
Ing. Dvoidka zaujimal priblizny finan¢ny objem jednotlivych zakaziek. Ing. Jablonicky
uviedol, Ze objem zakazky pre firmu (agrosektor) je za cca 600 000 EUR, 2 projekty pre
zékaznika do Kazachstanu st v hodnote cca 4,5 mil EUR. Akcionara ROSFAMILY, s.r.o.
v zastipeni JUDr. Peckovou zaujimalo, aké produkty doddva spolo¢nost’ VIPO a.s. pre IKEA.
Ing. Peter Duchovi¢ uviedol, Ze ide o lepidlo, ktorého vstupné suroviny nepochéadzaju
zropnych latok ale z obnovitelnych zdrojov, &m sa prispieva ktrvalej udrzatelnosti.
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Akcionara Mari4na Hercega zaujimalo, ako sa uchytili dezinfekcie, ktoré spolo¢nost’ vyvinula
v roku 2020 a tieZ aki testovaciu/o&kovaciu politiku v svislosti s pandémiou mé spoloénost’
VIPO a.s. Ing. Peter Duchovi¢ uviedol, Ze dezinfekcia bola v uplynulom roku vyuZivana
predovietkym pre vlastni potrebu spolo¢nosti, nakolko rokovania s farmaspolo¢nostami
stroskotali na poZiadavke tak nizkej ceny za produkt, ktord bola na tdrovni nékladov na
vyrobu, &o bolo pre spoloénost’ VIPO a.s. nerentabilné. Pokial’ ide o testovanie a otkovanie
v suvislosti s pandémiou, Ing. Peter Duchovi¢ uviedol, Ze spoloénost’ VIPO a.s. v priebehu
legislativnymi poZiadavkami vynutenych ,,povinnych® testovani, zabezpetila prostrednictvom
nemocnice v Partizanskom pre svojich zamestnancov a ich rodinnych prislusnikov testovanie
v priestoroch spolo&nosti, bez nutnosti &akania niekde v radoch vonku na zime. Pokial' ide
o otkovanie, tak spolo&nost’ svojich zamestnancov k otkovaniu Ziadnym spdsobom nenuti,
nakol’ko je toto o&kovanie stile na baze dobrovolnosti, aviak ofkovanie je zamestnancom
odportéané aj vzh'adom zahraniénym pracovnym CeStamm . -====================zzzzm=ms==ocosooosoos
Dalsie otazky zo strany akciondrov uZ neboli podané, ani Ziadne pripomienky, preto predseda
valného zhromazdenia tento bod programu uzavrel.---- e

K bodu 13. programu:
Predseda valného zhromaZdenia Ing. Karol Vanko skonstatoval, Ze vSetky body programu
boli riadne prerokované, zosumarizoval vysledky jednotlivych hlasovani, pod’akoval
akcionarom za Gdast’ a o 12:25 hod. rokovanie ukon¢il. ----=-=======m==-=---- ---

O tomto som notéarsku zépisnicu spisal, ugastnikom preital a vysvetlil, tito si ju nasledne
preéitali, schvalili a na znak suhlasu s jej obsahom ju ti¢astnici vlastnoruéne podpisali.--------
Mgr. Maria Kovaéova, zapisovatel MVZ v.r. -- ---- ----
Ing. Povol Melu§, Ph.D., overovatel zapisnice v.r. ---- ———- -——-
Notar Mgr. Martin Vyskok v.r., okruhla pecat’ Mgr. Martin Vyskok, notar €. 1.-----------
Osved&ujem, Ze tento odpis notarskej zapisnice, vyhotoveny dila 28.06.2021 doslovne sihlasi

sjej origindlom uloZenym na Notarskom tUrade notdra v zbierke notarskych zapisnic pod
gislom N 155/2021 .=========nmmmmmmmmmmmmmmm e it -

Mgr./MEXin Vyskok, notar
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Stanovy

akciovej spolocnosti

VIPO a. s.

Uplné znenie po schvaleni zmeny na valnom zhromazdeni dna 17.06.2021



STANOVY

akciovej spolocnosti

VIPO a. s. Partizanske
Clanok 1.
Obchodné meno a sidlo spolocnosti

1. Obchodné meno spoloénosti: VIPO, akciové spolo¢nost’
skratene: VIPO a.s.

2. Sidlo spolocnosti: Partizanske, gen. Svobodu 1069/4
Clénok 2.

Predmet podnikania
Predmetom podnikania spolo¢nosti je:

Vyskum a vyvoj

Vyroba kozmetickych vyrobkov a polotovarov

Spracovanie plastov

Vyroba lepidiel

Vyroba kovovych konstrukcii a kovospracujticich vyrobkov
Vyroba tcelovych strojov a zariadeni

Vyroba strojov a zariadeni pre vSeobecné ucely

Kupa tovaru za ucelom jeho d’alSieho predaja a predaj

N B o

Sprostredkovanie obchodu mimo ¢innosti vyZadujicich zvlaStne povolenie
. Prendjom nebytovych priestorov

—t
—_— O

. Vyroba elektrickych strojov a pristrojov, ich montaz a servis
. Vyroba, montaZ zariadeni spotrebnej elektroniky a servis
13. Projektovanie elektrickych zariadeni

p—t
N

14. Vyroba gumovych vyrobkov

15. Vyroba biopolymérnych latok

16. Nékladna cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnost'ou do 3,5 t
17. Prengjom hnutelnych veci

18. PocitaCoveé sluzby

19. Sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja

20. Poradenstvo a expertizna ¢innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja
21. Informativne meranie, testovanie, analyzy a kontroly
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22. Cinnost’ autorizovanej osoby

23. Vykondavanie mimoskolskej vzdelavacej ¢innosti

24. Poradenstvo pri rieSeni spotrebitel'skych reklamacii

25. Cinnost’ notifikovanej osoby &. 2369 Eurépskej tnie

1.

1.

Clanok 3.
Vyska zakladného imania

Vyska zakladného imania spoloc¢nosti je 2203 472,- EUR (slovom

dva milidny dvestotritisic Styristosedemdesiatdva EUR).

Clanok 4.

Akcie spolo¢nosti

Zakladné imanie spoloénosti vo vyske 2 203 472,- EUR je zloZené z 64 808 kusov
akcii na dorucitel'a v menovitej hodnote jednej akcie 34,- EUR.

Akcie maji podobu zaknihovaného cenného papiera a su verejne obchodovatelné.

2. Spolo¢nost’ alebo osoba konajica vo vlastnom mene na Ucet spolo¢nosti mdzZe

nadobudnut’ vlastné akcie, ak:

a) nadobudnutie akcii schvali valné zhromazdenie, ktoré sti¢asne uréi podmienky, za
ktorych moZe spolo¢nost’ vlastné akcie nadobudnut’,

b) menovita hodnota vietkych vlastnych akcii, ktoré ma spolo€nost’ vo svojom majetku,
nesmie prekrocit’ 10 % zakladného imania,

c) nadobudnutim akcii neklesne vlastné imanie spoloénosti pod hodnotu zédkladného
imania spolu s rezervnym fondom,

d) emisny kurz nadobidanych akcii je Giplne splateny.

. Ustanovenie ods. 2, pism. a) sa nepouzije, ak nadobudnutie vlastnych akcii spolo¢nosti je

nevyhnutné na odvratenie velkej 8kody bezprostredne hroziacej spolo€nosti.
Predstavenstvo o tom oboznami najbliZsie zasadnutie valného zhromazdenia.

Ustanovenie ods. 2, pism. a) sa nepouzije na nadobudnutie vlastnych akcii spolo¢nosti na
Ucel ich prevodu na zamestnancov spoloénosti. Akcie musia byt prevedené do 12
mesiacov od ich nadobudnutia spoloénost'ou.

Clanok 5.

Prava a povinnosti akcionarov

Zapisom akciovej spolo¢nosti do obchodného registra nadobida upisovatel’ akcii prava
akciondra.

Akcionar je oprdvneny zadastnit sa na valnom zhromazdeni, hlasovat’ na fom,
J
poZadovat' na fiom informacie a vysvetlenia tykajuce sa zaleZitosti spolo¢nosti alebo
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0s6b ovladanych spoloénostou, ktoré stvisia s predmetom rokovania valného
zhromaZdenia a uplatiiovat’ na fiom navrhy.

Akcionar alebo akcionari, ktori maji akcie, ktorych menovitd hodnota dosahuje
najmenej 5 % zéakladného imania, mdZu s uvedenim dbévodov pisomne poZadovat

zvolanie mimoriadneho valného zhromazdenia na prerokovanie navrhovanych
zaleZitosti.

Clanok 6.
Valné zhromazdenie

Valné zhromaZdenie je najvy$$im orgdnom spolo¢nosti. Akciondr sa zi€astiiuje na
valnom zhromaZzdeni osobne, alebo v zastipeni na zaklade pisomného splnomocnenia, s
tiradne overenym podpisom. Riadne valné zhromazdenie sa kond jeden krat do roka,
najneskdr do 30. 9. prislu§ného roka a zvolava ho predstavenstvo.

Pri spoloénosti s akciami na meno zasiela predstavenstvo pozvanku vSetkym akcionarom
na adresu sidla alebo bydliska uvedent v zozname akciondrov najmenej 30 dni pred
konanim valného zhromaZdenia. Pri spoloénosti s akciami na doruditel'a sa uverejiiuje v
tejto lehote oznamenie o konani valného zhromazdenia v periodickej tlaci s celoStatnou
pdsobnost’'ou uverejiiujicej burzove spravy.

Valné zhromaZdenie sa kond v mieste sidla spolocnosti, pokial predstavenstvo
nerozhodne o inom mieste konania.

Poéet hlasov akcionara na valnom zhromazdeni sa spravuje menovitou hodnotou jeho
akcif. Akciondr ma jeden hlas na kazdych 34 EUR nomindlnej hodnoty nim
predlozenych akcii.

Ak je na programe valného zhromaZdenia zmena stanov, pozvanka alebo oznamenie
musi obsahovat podstatu navrhovanych zmien. Ak je na programe valného
zhromazdenia volba &lenov orgénov spolognosti, mend os6b musia byt poskytnuté
akcionarom k nahliadnutiu v sidle spolo&nosti v lehote urenej na zvolanie valného
zhromaZdenia. Akcionar méa pravo vyziadat si kopie navrhu stanov a zoznamu 0sdb
navrhovanych za &lenov organov, pripadne ich zaslanie na nim uvedent adresu. Na tieto
prava musi byt akciondr upozorneny v pozvanke alebo ozndmeni na valné
zhromazdenie. Ak sa navrhy predloZené na valnom zhromaZdeni odliSuju od ndvrhov
predloZenych pred valnym zhromaZdenim, musi predstavenstvo (dozorné rada) tieto na
valnom zhromazdeni odévodnit’.

Do pdsobnosti valného zhromazdenia patri:

a) zmena stanov,

b) rozhodnutie o zvy3eni a zniZeni zakladného imania, o povereni predstavenstva zvysit
zékladné imanie podl'a § 210 a vydanie dlhopisov,

c) volba a odvolanie ¢lenov predstavenstva,

d) volba a odvolanie ¢lenov dozomej rady a inych organov uréenych stanovami, s
vynimkou ¢lenov dozornej rady volenych a odvoléavanych podla § 200,

e) schvalenie riadnej, mimoriadnej alebo konsolidovanej WCtovnej zéavierky,
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rozhodnutie o rozdeleni zisku alebo thrade strat a ur€eni tantiém,

f) rozhodnutie o premene akcii vydanych ako listinné cenné papiere na zaknihované
cenné papiere a naopak,

g) rozhodnutie o zruSeni spolo¢nosti a 0 zmene pravnej formy,

h) rozhodnutie o skon&eni obchodovania s akciami spolo¢nosti na burze a rozhodnutie o
tom, Ze spolo&nost’ prestiva byt’ verejnou akciovou spoloénostou,

i) rozhodnutie o d’al$ich otdzkach, ktoré zdkon alebo stanovy zahffiajui do pdsobnosti
valného zhromaZzdenia,

j) schvalovanie pravidiel odmefiovania élenov organov spolo¢nosti (dalej len ,,pravidla
odmertiovania“) a ich zmien.

Valné zhromazdenie rozhoduje véadinou hlasov pritomnych akciondrov, pokial

obchodny zékonnik alebo stanovy nevyZaduju int vadsinu. O spdsobe hlasovania
rozhoduje predsedajuci valného zhromazdenia.

Na schvalenie rozhodnutia valného zhromazdenia o zmene stanov, zvySeni alebo zniZeni
zékladného imania, o povereni predstavenstva na zvy3enie zakladného imania podla §
210, vydani prioritnych dlhopisov alebo vymenitelnych dlhopisov, zruSeni spolognosti
alebo zmene pravnej formy je potrebnd dvojtretinova vagSina hlasov pritomnych
akcionarov a musi sa o tom vyhotovit' notarska zpisnica. Dvojtretinova vécsina hlasov
pritomnych akcionarov je potrebn4 aj na schvélenie rozhodnutia valného zhromazdenia o
skondeni obchodovania na burze s akciami spolo¢nosti na trhu kétovanych cennych
papierov.

Na rozhodnutie valného zhromaZdenia o zmene prav spojenych s niektorym druhom

akcii a o obmedzeni prevoditelnosti akeii na meno sa vyZaduje aj stthlas dvojtretinove;
va¢Siny hlasov akcionérov, ktori vlastnia tieto akcie.

Clanok 7.

Predstavenstvo spolo¢nosti

Predstavenstvo je $tatutarny organ spolodnosti, ktory riadi ¢innost’ spolo¢nosti a kona v
jej mene. Predstavenstvo rozhoduje o vietkych zaleZitostiach spolo¢nosti, pokial' nie su

obchodnym zdkonnikom alebo stanovami vyhradené do pdsobmosti valného
zhromazdenia alebo dozornej rady.

Predstavenstvo zasiela Gétovnu zavierku akcionirom, ktori vlastnia akcie na meno,
najmenej 30 dni pred diiom konania valného zhromaZdenia. Ak spolo¢nost vydala akcie
na doruditela, hlavné tdaje tejto Gétovnej zdvierky sa v tej istej lehote uverejnia
spbsobom ustanovenym zékonom a uréenym stanovami na zvoldvanie valného
zhromazdenia. Utovna zavierka sa musi tieZ akcionarom poskytnut’ na nahliadnutie v
sidle spoloénosti v lehote ustanovenej zdkonom a uréenej stanovami na zvolanie valného
zhromazdenia. Akciondr, ktory je majitefom akcii na dorugitel’a a ktory zriadil na akcie
spoloénosti zaloZné pravo v prospech spolo¢nosti podl'a § 184 ods. 3, ma pravo vyZziadat’
si zaslanie kopie tétovnej zavierky na svoj néklad a nebezpegenstvo na nim uvedent
adresu. Na tieto préva musia byt akciondri upozomeni v pozvénke na valné
zhromazdenie alebo v 0zndmeni o konani valného zhromazdenia.

Predstavenstvo je povinné pisomne predloZit dozornej rade najmenej raz do roka

informéacie o zasadnych zdmeroch obchodného vedenia spolo¢nosti na budiice obdobie,

ako aj o predpokladanom vyvoji stavu majetku, financii a vynosov spolo¢nosti a na
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10.

11,

12.

13.

ziadost av lehote uréenej dozornou radou pisomnu spravu o stave podnikatel'skej
Ginnosti a o majetku spolognosti v porovnani s predpokladanym vyvojom.
Predstavenstvo je tie? povinné bezodkladne informovat dozorni radu o vSetkych
skuto&nostiach, ktoré moézu podstatne ovplyvnit vyvoj podnikatel'skej ¢innosti a stav
majetku spolo¢nosti, najméd jej likviditu. Clenovia predstavenstva si povinni na
poziadanie dozornej rady alebo jej &lenov zulastnit’ sa zasadnutia dozornej rady a podat
jej ¢lenom v pozadovanom rozsahu doplitujice informécie k predloZenym spravam.

Predstavenstvo zvola mimoriadne valné zhromazdenie, ak zisti, Ze strata spoloCnosti
presiahla hodnotu jednej tretiny zékladného imania alebo to moZno predpokladat’ a
predlozi valnému zhromaZdeniu navrhy opatreni. O tychto skuto¢nostiach upovedomi
bez odkladu dozorn radu.

Predstavenstvo mé troch &lenov. Clenov predstavenstva voli a odvoldva valné

zhromaZdenie na dobu pét rokov, pri¢om zdroveti uréi, ktory z ¢lenov predstavenstva je
predsedom a podpredsedom predstavenstva.

Predstavenstvo, ktorého polet ¢lenov zvolenych valnym zhromazdenim neklesol pod
polovicu, moéze vymenovat nahradnych ¢lenov do najblizieho zasadnutia valného
zhromazdenia.

Clen predstavenstva sa moZe svojej funkcie vzdat. Pisomné ozndmenie o vzdani sa
funkcie adresuje predstavenstvu spoloénosti, pricom vykon jeho funkcie sa kon&i dilom
najbliz§ieho zasadnutia predstavenstva.

Predstavenstvo sa mdZe uznasat, len ak je pritomna nadpoloviénd vécSina jeho Clenov.
Na prijatie uznesenia je potrebny sthlas vacSiny pritomnych ¢lenov.

Predstavenstvo méze hlasovat’ aj mimo zasadnutia organu, a to pisomnou formou alebo
hlasovanim pomocou prostriedkov oznamovacej techniky.

Predstavenstvo si méZe prizvat’ na svoje zasadnutia aj iné osoby z itvarov spolo¢nosti a
mbze poZadovat od nich vysvetlenia a ukladat’ im dlohy.

O priebehu zasadania predstavenstva a o jeho rozhodnutiach sa vyhotovuje zapisnica
podpisana predsedom predstavenstva a zapisovateom, pri¢om musi byt uvedeny spdsob
hlasovania kazdého ¢lena predstavenstva o kazdom bode.

Vztah medzi &lenom predstavenstva a spolognostou pri zariadovani zaleZitosti

spolo¢nosti sa riadi mandatnou zmluvou.

Na ¢&lenov predstavenstva sa vztahuje zakaz konkurencie v zmysle § 196 obchodného
zakonnika.

Clanok 8.

Dozorna rada

Dozornd rada dohliada na vykon pdsobnosti predstavenstva a uskutoCfiovanie
podnikatel'skej ¢innosti spolo€nosti.
Dozorn4 rada mé4 troch &lenov. Clenovia dozornej rady st voleni valnym zhromaZzdenim

na dobu pif rokov, vagsinou hlasov pritomnych akcionarov. Predsedu dozornej rady
volia &lenovia dozornej rady vacinou hlasov vietkych jej €lenov.

Dozorna rada, ktorej podet &lenov zvoleny prislu$nym organom spoloénosti neklesol pod
polovicu, mdZe vymenovat' nahradnych &lenov do najblizsieho zasadnutia prislusné¢ho
organu.
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Vol'by &lenov dozornej rady volenych zamestnancami organizuje predstavenstvo v
spolupraci s odborovou organiziciou. Navrh na volbu alebo odvolanie ¢lena dozorne]
rady je opravnend podat’ predstavenstvu odborovd organizacia alebo aspoi 10 %
opravnenych voli¢ov. Volebny poriadok pre volby a odvolanie ¢lenov dozornej rady
volenych zamestnancami pripravuje a schval'uje odborova organizacia.

Dozorna rada rozhoduje va¢sinou hlasov vsetkych jej ¢lenov.

Clen dozornej rady sa mdzZe svojej funkcie vzdat. Pisomné ozndmenie o vzdani sa

funkcie adresuje dozornej rade spolo¢nosti, pri¢om vykon jeho funkcie sa konéi diiom
najbliZSieho zasadnutia dozornej rady.

Vztah medzi ¢Elenom dozornej rady a spoloénostou pri zariadovani zaleZitosti
spolo€nosti sa riadi mandatnou zmluvou.

Dozorné rada spolupracuje so vietkymi dtvarmi spoloCnosti, pri¢om kazdy utvar je
povinny s fiou spolupracovat’ a poskytovat’ jej pravdivé informacie.

Na ¢&lenov dozornej rady sa vztahuje zdkaz konkurencie v zmysle § 196 obchodného
zdkonnika.

Clanok 9.
Rezervny fond

Spolo¢nost’ vytvara pri svojom vzniku rezervny fond vo vySke najmenej 10 %
zakladného imania. Tento fond je povinna dopliiovat kazdoroéne o sumu vo vyske
najmenej 10 % z G&istého zisku vydisleného v riadnej uétovnej zavierke, az do
dosiahnutia rezervného fondu do vysky 20 % zakladného imania.

O pouziti rezervného fondu rozhoduje predstavenstvo a informuje o tom dozorni radu.

Clanok 10.

Sposob rozdelenia zisku

O rozdeleni zisku spoloénosti rozhoduje valné zhromazdenie.

Spoloénost’ pouzije zisk za prislu$né obdobie nasledovne:

a) pridel do rezervného fondu

b) nerozdeleny zisk

c) vyplata dividend

d) vyplata tantiém

Ak hospodarenie spolo¢nosti skondi stratou, pouZije spolo¢nost na jej krytie nerozdeleny

zisk a nasledne rezervny fond. Ak prostriedky rezervného fondu nestacia pokryt cela
stratu, moze byt jej zvySok kryty zniZzenim zékladného imania spolo¢nosti.



Clanok 11.

ZvySovanie a zniZovanie zakladného imania

1. O zvySeni zakladného imania rozhoduje valné zhromazdenie dvojtretinovou vécSinou
hlasov pritomnych akcionérov.

1.1 ZvyS3enie zdkladného imania upisanim novych akcii je pripustné, ak akcionari
splatili emisny kurz vSetkych skor upisanych akcii, okrem akcii vydanych
zamestnancom spolo¢nosti.

1.2 Ak valné zhromazdenie rozhodlo o vydani vymenitelnych alebo prioritnych
dlhopisov, rozhodne stasne o zvySeni zdkladného imania, ktoré sa vykond v
rozsahu v akom sa uplatnia prava na vydanie alebo upisanie akcii.

1.3 Valné zhromazdenie mdze rozhodnut, Ze nerozdeleny zisk alebo prostriedky

fondov vytvorenych zo zisku, ktorych pouZitie nie je zdkonom ustanovené, pouZije
sa na zvySenie zakladného imania.

1.4 Ak spoloénost zvy3uje zakladné imanie upisanim novych akcii, valné
zhromaZdenie moZe rozhodnut, Ze &ast’ emisného kurzu upisovanych akcii bude
kryta z vlastnych zdrojov spolo¢nosti.

1.5 Stanovy alebo valné zhromaZdenie mézu poverit predstavenstvo, aby za

podmienok ustanovenych zdkonom a urenych stanovami rozhodlo o zvySeni
zékladného imania do urditej vysky.

2. O zniZeni zékladného imania rozhoduje, ak osobitny zékon neustanovuje inak, na ndvrh
predstavenstva valné zhromaZdenie dvojtretinovou va¢sinou pritomnych akcionarov.

2.1 ZniZenie zékladného imania sa vykona zniZenim menovitej hodnoty akcii, alebo
vzatim uréitého poctu akeii z obehu.

2.2 Predstavenstvo je povinné ozndmit' zndmym veritefom zniZenie zikladného
imania, jeho rozsah a ich prava (do 90 dni odo diia ozndmenia, pripadne do 90 dni

od druhého zverejnenia su oprdvneni pozadovat' dostatoéné zabezpecenie ich
pohladavok).

2.3 Valné zhromazdenie mdZe rozhodnit’ o zniZeni zékladného imania aj pod jeho

minimalnu vysku ustanoveni zakonom, ak sulasne rozhodne o jeho zvySeni
najmenej na minimalnu vysku ustanovenu zakonom.

Clanok 12.

Konanie menom spolo¢nosti

Podpisovat za spolo¢nost, a teda zavizovat ju, st opravneni vsetci €lenovia predstavenstva,
pri¢om je potrebny podpis dvoch ¢lenov predstavenstva spolu.

Clanok 13.
Dopliianie a zmena stanov

1. Ak je na programe valného zhromaZdenia zmena stanov, ozndmenie o konani valného
zhromazdenia musi obsahovat’ podstatu navrhovanych zmien v stanovach a tieto musia
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byt poskytnuté k nahliadnutiu v sidle spolo¢nosti v lehote uréenej na zvolanie valného
zhromazdenia.

Ak sa navrhy poskytnuté akciondrom pred valnym zhromazdenim a névrhy poskytnuté

na valnom zhromaZdeni odliSuju, musi tieto skutoénosti predstavenstvo, pripadne
dozorna rada vecne na valnom zhromazdeni odévodnit’.

Ing. Karol Vanko

Ing. Peter Duchovié
predseda predstavenstva

podpredseda predstavenstva



PRAVIDLA ODMENOVANIA CLENOV ORGANOV VIPO a.s.

Schvélené Valnym zhromazdenim VIPO a.s. konanym dria 17.6.2021




PREAMBULA

Tieto pravidla odmeriovania ¢lenov organov verejnej akciovej spolocnosti (dalej aj ako »pravidla
odmeniovania”) VIPO a.s., Gen. Svobodu 1069/4, 95801 Partizanske, ICO 31 409 911, zapisana v
Obchodnom registri Okresného sudu Trenéin, oddiel: Sa, viozka Eislo: 10480/R (dalej aj ako
,Spoloénost”) st v sulade s dlhodobou stratégiou Spolo¢nosti, ktorou je zhodnocovanie majetku
Spolo¢nosti a investovanie kapitalu do dalsieho rozvoja Spolo¢nosti a spolo¢nosti, v ktorych ma

Spoloénost majetkovi Géast dlhodobymi ciefmi Spolo¢nosti a so zaujmom udrZatelnosti. Tieto
pravidla odmeriovania boli vytvorené najma s ciefom:

a)

b)

d)
€)

g)

h)

1.1.

1.2

zabezpecit, aby akciondri Spoloénosti mali prostrednictvom vykonu ich akcionarskych
prav moznost vyjadrit sa k politike odmeriovania ¢lenov organov Spolocnosti,

poskytnUt transparentny a zrozumitelny prehlfad akcionarom o odmeriovani Clenov
organov Spolo&nosti, &im sa vytvarazakladny predpoklad vykonu prév akcionarov a ich
zapojenia v suvislosti s odmeriovanim,

umoznit potencidlnym investorom a zainteresovanym strandm postdit odmeriovanie
¢lenov organov Spolocnosti,

.....

Spolocnosti,

prispiet k podnikatelskej stratégii,

prispiet k dlhodobym zaujmom a udrZatelnosti SpoloCnosti,

zosuladit zaujmy Spoloénosti so zaujmami Elenov organov Spolocnosti, a to so zretefom
na rozhodujicu ulohu &lenov orgdnov v Spolognosti, nakolko ¢lenovia organov
Spoloénosti prispievaju k dlhodobému tspechu Spoloénosti,

stanovif principy, zakladné zasady a podmienky odmeriovania ¢&lenov organov
Spolo&nosti v stlade s § 201a nasl. zakona & 513/1991 Zb. Obchodny Zakonnik v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ako ,Obchodny zdkonnik").

ZAKLADNE USTANOVENIA

Clenom orgénu Spoloénosti sa na Géely tychto pravidiel odmeriovania v stlade s § 201a
ods. 2 Obchodného zdkonnika rozumeju:

1.1.1. é&len predstavenstva Spolocnosti,

1.1.2. ¢&len dozornej rady Spolocnosti,

1.1.3. osoba pdsobiaca na najvy$$om stupni riadenia Spolocnosti, ak takdto pozicia v
Spoloénosti existuje, a jej zastupca, ak nie s Clenmi predstavenstva alebo
dozornej rady Spolocnosti.

V stlade s § 187 ods. 1 pism. i) Obchodného zakonnika schvalovanie pravidiel

odmeriovania &lenov organov Spolo¢nosti a ich zmien patri do pdsobnosti valného
zhromazdenia Spoloc¢nosti.
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1.3. V salade s § 194 ods. 6 pism. g) a § 201a a nasl. Obchodného zdkonnika su Clenovia

predstavenstva Spoloénosti povinni vypracovat pravidld odmeriovania a predloZit ich na
rokovanie valnému zhromazdeniu Spolocnosti.

Dalsie podrobnosti ustanovuje Obchodny zékonnik a suvisiace vieobecne zavdzné pravne
predpisy.

1.4.

2, PRAVIDLA ODMERNOVANIA CLENOV PREDSTAVENSTVA SPOLOCNOSTI

2.1 Vseobecné ustanovenia

2.1.1 Predstavenstvo je $tatutdrnym organom Spoloénosti, ktory riadi ¢innost SpoloCnosti a
kona v jej mene. Predstavenstvo rozhoduje o vietkych zaleZitostiach spolo¢nosti, pokial
nie st Obchodnym zdkonnikom alebo stanovami vyhradené do pdsobnosti valného
zhromazdenia alebo dozornej rady.

Predstavenstvo Spoloénosti je trojélenné a skladd sa z predsedu, podpredsedu a jedného
¢lena.

2.1.2

2.1.3 Pojmom ¢&len predstavenstva sa na Glely tychto pravidiel odmeriovania rozumie Clen

predstavenstva Spoloénosti, predseda a podpredseda predstavenstva Spolocnosti.

2.1.4 Struktdra odmien €lenov predstavenstva Spolo¢nosti pozostéva:

a) z pevnej zlozky odmeny podla odseku 2.2 tychto pravidiel,

b) pohyblivej zlozky odmeny podla odseku 2.3 tychto pravidiel a

c) inych priplatkov a vyhod podia odseku 2.4 tychto pravidiel (dalej spolu aj ako ,celkovd

odmena clena predstavenstva”).

2.1.5 Clen predstavenstva méa nad ramec celkovej odmeny ¢lena predstavenstva pravo na
prijem vo forme mzdy alebo v akejkolvek inej forme ziskaného prijmu od
ktorejkolvek spoloénostiz konsolidovaného celku podla § 6 ods. 4 v spojeni s § 22 ods.
3 a 4 zékona ¢&. 431/2002 Z. z.0 Uctovnictve vo vztahu k Spolo¢nosti, ziskanej na zaklade

pracovnej zmluvy, alebo akejkolvek inej zmluvy, na zaklade ktorej ¢lenovi predstavenstva
Spolocnosti vznikne pravo na dany prijem.

2.2  Opis pevnej zlozky celkovej odmeny ¢lena predstavenstva

2.2.1 Clenovi predstavenstva Spoloénosti sa poskytuje odmena za riadny vykon jeho funkcie
¢lena predstavenstva Spoloénosti dohodnuté a vyplyvajica zo zmluvy o vykone funkcie
¢lena predstavenstva, resp. zmluvy o vykone funkcie predsedu predstavenstva resp.
podpredsedu predstavenstva uzatvorenej v stlade s § 66 ods. 6 Obchodného zékonnika.

2.2.2

Horna hranica pevnej zloZky celkovej odmeny ¢lena predstavenstva Spolocnosti:

a) za vykon funkcie predsedu predstavenstva neprekroci 592 Eur za kalendarny
mesiac,

b) za vykon funkcie podpredsedu predstavenstva neprekroci 503 Eur za kalendarny
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2.2:3

23

2.3.1

24

241

2.4.2

243

235

2.5.1

mesiac,

c) za vykon funkcie ¢lena predstavenstva neprekroci 445 Eur za kalendarny mesiac.
Odmena ¢lena predstavenstva je vypldcana mesaéne vo vyplatnom termine na vyplatu

miezd zamestnancom Spoloénosti bezhotovostnym platobnym stykom na bankovy Glet
¢lena predstavenstva.

Opis pohyblivej zlozky celkovej odmeny ¢lena predstavenstva

V spoloénosti sa neuplatiiuje pohyblivé zloZka odmeny ¢lenov predstavenstva.

Opis priplatkov inych vyhod ¢lena predstavenstva

Clen predstavenstva ma narok na podiel zo zisku Spolocnosti vo vy3ke schvalenej valnym
zhromaidenim spoloénosti (dalej aj ako ,tantiéma®).

V sulade s ustanovenim &ldnku XI, bod 11 Stanov Spoloénosti dozorna rada udeluje
predchadzajici sahlas v pripadoch, ak spolognost poskytuje Gver, pbZicku, prevadza alebo
poskytuje do uZivania majetok spolocnosti alebo zabezpeluje zdvazok clenovi
predstavenstva prokuristovi alebo inej osobe, ktora je oprdvnena konat za spolocnost a
osobam im blizkym alebo osobam, ktoré konaju na ich tcet za podmienok obvyklych v
beznom obchodnom styku. Dozorna rada udeluje predchadzajuci sthlas s uzatvorenim
zmluvy o poisteni zodpovednosti za $kodu spdsobent ¢lenom predstavenstva pri vykone
funkcie ¢lena predstavenstva.

Clen predstavenstva, predseda a podpredseda predstavenstva maju narok aj na nahradu
primeranych preukazatefnych nakladov nutne alebo ucelne vynaloZenych v
stvislosti s vykonom svojej funkcie. Cestovné nahrady sa ¢lenovi predstavenstva
poskytuji za podmienok uvedenych v predchadzajicej vete podla osobitného zakona,
ktorym je zakon €. 283/2002 Z. z. o cestovnych ndhradach v zneni neskorsich predpisoch.

Uréenie pomerného podielu jednotlivych zloZiek odmeny na celkovej odmene ¢lena
predstavenstva

Uréenie pomerného podielu je nasledovné:
Funkcia Uréenie pomerného podielu jednotlivych zloziek odmeny na
celkovej odmene ¢lena predstavenstva
Predseda a pevna zlozka — 100 %
podpredseda pohybliva zlozka — 0 %
Predstavenstva iné priplatky a vyhody — 0 %
Clen pevna zlozka — 100 %
redstavenstva ohybliva zlozka — 0 %




2.6

2.6.1

2.7

271

2.7.2

2.8

28.1

2.8.2

iné priplatky a vyhody — 0 % J

Opis zakladnych charakteristik systému doplnkového déchodkového zabezpecenia
alebo prav spojenych s odchodom do pred¢asného starobného dochodku

Clenovi predstavenstva nevznikd narok na akuikolvek formu prispevku na doplnkové

déchodkové zabezpedenie, resp. podpory v suvislosti s odchodom do predcasného
starobného dochodku.

Doba trvania zmluvy o vykone funkcie élena predstavenstva a uplatnitel’né
vypovedné lehoty.

Doba trvania mandatnej zmluvy/zmluvy o vykone funkcie Clena predstavenstva je
obmedzena na dobu trvania jeho funkcie ako €lena predstavenstva v stlade so stanovami
Spolocnosti.

Uplatnitelné vypovedné lehoty sa spravuju prislusnymi ustanoveniami Obchodného
zakonnika.

Podmienky ukon&enia zmluvy o vykone funkcie ¢lena predstavenstva a platieb
spojenych s jej ukoncenim.

Zmluva o vykone funkcie ¢lena predstavenstva zanikd dfiom zaniku funkcie clena
predstavenstva, ato najmi skonéenim funkéného obdobia, odvolanim ¢lena
predstavenstva valnym zhromadenim Spolo¢nosti alebo vzdanim sa funkcie ¢lena
predstavenstva, vstlade sprisludnymi ustanoveniami Obchodného zakonnika
a stanovami Spolocnosti.

Clenovi predstavenstva nevznika narok na akukolvek formu financnej kompenzacie, ktora
by mohla priamo alebo nepriamo nadvézovat na zénik alebo skoncenie jeho funkcie ako
Elena predstavenstva, najmd nemd narok na odstupné, odmenu alebo ini formu

finan&ného plnenia, ktora moze pri¢inne sdvisiet so skoncenim jeho funkcie clena
predstavenstva.

PRAVIDLA ODMENOVANIA CLENOV DOZORNEJ RADY SPOLOCNOST!

3.1 Vieobecné ustanovenia

3. 1.1,

Dozorna rada dohliada na vykon pbdsobnosti predstavenstva a uskutolriovanie
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3.1.2.

3.1.3.

3.14.

32

3.2.1.

Fdods

3.2.3,

33

331

34

podnikatelskejcinnosti Spolo¢nosti.

Pojmom ¢&len dozornej rady sa na Gcely tychto pravidiel odmefovania rozumie predseda

dozornej rady, podpredseda dozornej rady a ¢len dozornej rady Spolocnosti.

Strukttra odmien élenov dozornej Spolo¢nosti pozostava:

a) z pevnej zlozky odmeny podfa odseku 3.2 tychto pravidiel,

b) z pohyblivej zlozky odmeny podlia odseku 3.3 tychto pravidiel a

c) inych priplatkov a vyhod podia odseku 3.4 tychto pravidiel (dalej aj ako Jcelkovd
odmena ¢lena dozornej rady”).

Clen dozornej rady ma nad ramec celkovej odmeny &lena dozornej rady pravo na prijem

vo forme mzdy alebo v akejkolvek inej forme ziskaného prijmu od ktorejkolvek

spolo&nostiz konsolidovaného celku podla § 6 ods. 4 v spojeni s § 22 ods. 3 a 4 zakona ¢.

431/2002 Z. z.0 Uétovnictve vo vztahu k Spoloénosti, ziskanej na zéklade pracovnej

zmluvy, alebo akejkolvek inej zmluvy, na zéklade ktorej ¢lenovi dozornej rady Spolocnosti
vznikne pravo na_odmenu.

Opis pevnej zlozky celkovej odmeny ¢lena dozornej rady

Predsedovi, podpredsedovi a élenovi dozornej rady Spolo¢nosti sa poskytuje odmena za
riadny vykon jeho funkcie ¢lena dozornej rady Spoloénosti dohodnutd a vyplyvajica zo

zmluvy o vykone funkciepredsedu alebo ¢lena dozornej rady uzatvorenej v sulade s § 66
ods. 6 Obchodného zakonnika.

Horna hranica pevnej zlozky celkovej odmeny predsedu, podpredsedu a ¢lena dozornej
rady za vykon jeho funkcie je nasledovna:

a) Horna hranica pevnej zlozky mesaénej za vykon funkcie predsedu dozornej rady
neprekro¢i 401 Eur za kalendarny mesiac,

b) za vykon funkcie podpredsedu dozornej rady neprekroci 341 Eur za kalendarny
mesiac,

c) za vykon funkcie ¢lena dozornej rady neprekroci 341 Eur za kalendarny mesiac.

Odmena &lena dozornej rady je vyplacanad mesaéne vo vyplatnom termine na vyplatu

miezd zamestnancom Spolo&nosti bezhotovostnym platobnym stykom na bankovy ucet
¢lena dozornej rady.

Opis pohyblivej zlozky odmeny ¢lena dozornej rady

V spoloénosti sa neuplatfiuje pohybliva zlozka odmeny ¢lenov dozornej rady.

Opis priplatkov a inych vyhod ¢lena dozornej rady

Predseda, podpredseda a ¢len dozornej rady ma narok na podiel zo zisku Spolo¢nosti vo

vyike schvélenej valnym zhromaZzdenim spolo¢nosti (dalej aj ako ,tantiéma").

3L 106971,

«




3.4.2 Predseda, podpredseda a ¢len dozornej rady méa néarok aj na nahradu primeranych
preukdazatelnych nakladov nutne alebo Géelne vynaloZenych v suvislosti s vykonom svojej
funkcie. Cestovné néhrady sa predsedovi a ¢lenovi dozornej rady poskytuju za
podmienok uvedenych v predchadzajicejvete podlfa osobitného zdkona, ktorym je
zédkon ¢&. 283/2002 Z. z. o cestovnych ndhradachv zneni neskorSich predpisov.

3.5  Uréenie pomerného podielu jednotlivych zloziek odmeny na celkovej odmene ¢lena
dozornej rady

3.5.1 Uréenie pomerného podielu je nasledovné:

[Funkcia Uréenie pomerného podielu jednotlivych zloZiek odmeny na
celkovej odmene ¢lena dozornej rady

Predseda a pevna zlozka — 100 %

podpredseda pohybliva zlozka — 0 %

dozornej rady iné priplatky a vyhody — 0 %

Clen pevna zlozka — 100 %

dozornej rady pohybliva zlozka — 0 %
iné priplatky a vyhody — 0 %

3.6 Opis zakladnych charakteristik systému doplnkového déchodkového zabezpecenia
alebo prav spojenych s odchodom do pred¢asného starobného dochodku

3.6.1 Clenovi dozornej rady nevznikd narok na akikolvek formu prispevku na dopinkovée

déchodkové zabezpelenie, resp. podpory v suvislosti s odchodom do pred¢asného
starobného dochodku.

3.7 Doba trvania zmluvy o vykone funkcie ¢lena dozornej rady a uplatnitel'né
vypovedné lehoty.

3.7.1 Doba trvania zmluvy o vykone funkcie ¢lena dozornej rady je obmedzend na dobu trvania
jeho funkcie ako clena dozornej rady.

3.7.2 Uplatnitefné vypovedné lehoty sa spravuji prisludnymi ustanoveniami Obchodného
zakonnika.
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3.8 Podmienky ukondenia zmluvy o vykone funkcie ¢lena dozornej rady a platieb

spojenych s jej ukoncenim.

3.8.1 Zmluva o vykone funkcie &élena dozornej rady zanikd driom zaniku funkcie predsedu,

podpredsedu alebo ¢lena dozornej rady.

Predsedovi, podpredsedovi resp. ¢lenovi dozornej rady nevznika narok na akukolvek
formu finanénej kompenzécie, ktord by mohla priamo alebo nepriamo nadvéazovat na
zénik alebo skonéenie jeho funkcie ako ¢lena dozornej rady, najmd nemd narok na

odstupné, odmenu alebo in formu finanéného plnenia, ktord moze pricinne suvisiet so
skoncenim jeho funkcie clena dozornej rady.

3.8.2

4.  ODMENOVANIE CLENA ORGANU PODLA § 201a ODS. 2 PiSM. C) OBCHODNEHO
ZAKONNIKA

4.1 V Spoloénosti nepdsobi Ziadna osoba v zmysle § 201a ods. 2 pism. c) Obchodného

zdkonnika na najvy$som stupni riadenia, ktord nie je zdroven ¢lenom predstavenstva
alebo dozornej rady Spoloc¢nosti.
V pripade ak v Spolo&nosti zaéne pdsobit osoba v postaveni ¢lena organu Spolocnosti
podla § 201a ods. 2 pism. c) Obchodného zdkonnika, budl sa na odmeriovanie tohto ¢lena
organu Spoloénosti primerane vztahovat ustanovenia o odmenovani
predstavenstva Spoloénosti podla bodu 2. tychto pravidiel odmeriovania, pricom:
4.2.1 na osobu pdsobiacu na najvyssom stupni riadenia Spolo¢nosti v zmysle §201a ods.2
pism. ¢) Obchodného zdkonnika sa budi primerane vztahovat ustanovenia tychto
pravidiel odmeriovania vztahujlice sa na ¢lena predstavenstva Spoloc¢nosti,
na zastupcu osoby pdsobiacej na najvysSom stupni riadenia Spolocnosti v zmysle
§201a ods.2 pism. c¢) Obchodného zdkonnika sa budi primerane vztahovatustanovenia
tychto pravidiel odmeriovania vztahujuce sa na ¢lena predstavenstva Spolo¢nosti.

4.2

¢lenov

4.2.2

5. OPIS ROZHODOVACIEHO PROCESU UPLATNOVANEHO NA SCHVALENIE, PRESKUMANIE A

VYKONAVANIE PRAVIDIEL ODMENOVANIA, VRATANE OPATREN{ NA PREDCHADZANIE
KONFLIKTOM ZAUJMOV A ICH RIESENIE

5.1  Opis rozhodovacieho procesu uplatiiovaného na schvilenie, preskiimanie a

vykonavanie pravidiel odmefiovania

511

Schvalovanie pravidiel odmeriovania ¢lenov organov Spoloc¢nosti a ich zmien patri do
pbsobnosti valného zhromaZdenia Spolo¢nosti. Na schvélenie pravidiel odmenovania a
ich zmien sa v stlade s § 186 Obchodného zakonnika vyZaduje vacsina hlasov pritomnych
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5.1.2

5.1.3

514

5.1.5

5.1.6

5.1.7

5.1.8

3.2

521

akcionarov.

Platnost tychto pravidiel odmeriovania je $tyri roky odo dna ich schvélenia na valnom
zhromaideni; pred uplynutim tejto lehoty je predstavenstvo Spoloénosti povinné
vypracovat novy navrh pravidiel odmeriovania a predloZit ho na schvalenie na najblizsie
valné zhromazZdenie Spolo¢nosti.

Pri vyhotoveni nového ndavrhu pravidiel odmenovania je predstavenstvo Spolocnosti
povinné reSpektovat Gcel a ciele tychto pravidiel.

Navrh novych pravidiel odmeriovania musi obsahovat opis a vysvetlenie vietkych
navrhovanych zmien. Predstavenstvo Spolocnosti je povinné po kaZdej zmene pravidiel
odmeriovania vyhotovit bez zbytoéného odkladu Gplné znenie pravidiel odmeriovania.
Uplné znenie pravidiel odmeriovania musi okrem naleZitosti podfa § 201b ods. 1 a7 3
Obchodného zakonnika obsahovat aj vyjadrenie predstavenstva k spdsobu zohladnenia
hlasov a rozdielnych nédzorov akcionarov prednesenych na valnom zhromaideni k
schvalenym zmenam a vsetky spravy o odmeriovani podla § 201e Obchodného zakonnika
od posledného hlasovania o pravidlach odmeriovania na valnom zhromaideni.

Ak Spolognost nema vypracované pravidld odmeriovania a predloZeny navrh pravidiel
odmeriovania nebol schvédleny na valnom zhromaZdeni, vypldca Spoloénost odmeny
¢lenom orgdnov Spolo¢nosti v sulade so zavedenou praxou. Predstavenstvo je povinné
predloZit novy ndavrh pravidiel odmeriovania na schvélenie na najbliZzSie valné
zhromazdenie.

Ak Spolocnost ma schvalené pravidld odmeriovania a valné zhromaZdenie neschvéli novy
ndvrh pravidiel odmeriovania, vyplaca Spolo¢nost odmeny élenom organov Spolo¢nosti v
sulade s doterajsimi schvélenymi pravidlami odmeriovania. Predstavenstvo je povinné
predloZit novy ndvrh pravidiel odmeriovania na schvalenie na najblizSie valné
zhromaidenie.

Spoloénost bez zbytoéného odkladu uverejni schvalené pravidld odmefiovania na svojom
webovom sidle spolu s uvedenim datumu konania valného zhromaZdenia a vysledkom
hlasovania. Pravidla odmenovania musia byt na webovom sidle spolo¢nosti uverejnené
pocas celej doby ich platnosti a pristup k nim musi byt bezodplatny.

Spolocnost je povinna pri odmeriovani ¢lenov organov postupovat transparentne a v

sulade soschvélenymi pravidlami odmeriovania Spolo¢nosti v zneni ich pripadnych zmien
a doplneni.

Opatrenia na predchadzanie konfliktom zdujmov a ich rieSenie

Clenovia organov Spoloénosti st pri schvalovani, preskimavani a vykondavani pravidiel
odmenovania povinni  postupovat s naleZitou starostlivostou, odbornou
starostlivostoua v stlade so zdujmami Spolocnosti a vietkych jej akcionarov, najma

nesmu uprednostriovat svoje zaujmy alebo zaujmy tretich osdb pred zaujmami
Spoloc¢nosti.
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5.2.3

6.1.

Ak clen orgdnu Spolocnosti pri schvalovani preskimavani a vykondvani pravidiel
odmenovania zisti skutocnosti, na zaklade ktorych mozno mat odévodnené pochybnosti

o jeho nezaujatosti, je povinny to bezodkladne oznamit spésobom podla bodu 5.2.3
tychto pravidiel odmeriovania.

Skuto€nosti podla bodu 5.2.2 tychto pravidiel odmeriovania je:

a) Clen dozornej rady Spolo¢nosti povinny bezddkladne a pisomne oznamit
predstavenstvu Spolo¢nosti,

b) clen predstavenstva Spoloénosti povinny bezodkladne a pisomne oznédmit dozornej
rade Spolo¢nosti.

URCENIE A OPIS POSOBNOSTI VYBORU PRE ODMENOVANIE ALEBO INYCH DOTKNUTYCH

VYBOROV, AK SU SPOLOCNOSTOU ZRIADENE ALEBO AK SA ZRIADUJU PODLA OSOBITNEHO
ZAKONA

Spolo€nost’ nema ani Spolo¢nost’ou ani prislu$nou pravnou dpravou zriadeny Ziaden
vybor pre odmenovanie alebo iny dotknuty vybor.

7. ODOVODNENIE, AKO SA PRI PRIPRAVE A VYPRACUVANI PRAVIDIEL ODMENOVANIA

ZOHUADNILI MZDOVE PODMIENKY A PRACOVNEPODMIENKY ZAMESTNANCOV
SPOLOCNOST!I

7.1

7.2

Spolo¢nost zohladriuje pri uréeni maximalnej hranice vysky pevnej zloZky celkovej odmeny
¢lena predstavenstva a celkovej odmeny ¢lena dozornej rady priemerni mesaénd mzdu
zamestnanca v danom roku a v predchadzajicom roku.

Pevnu zloZku celkovej odmeny ¢lena predstavenstva a celkovej odmeny élena dozornej rady
tvori ndsobok priemernej mesaénej mzdy zamestnanca Spolo¢nosti, uréeny s ohladom na
stupenl naro¢nosti, vyznam a doleZitost funkcie prislusného élena orgdnu Spoloénosti.

8. ZAVERECNE USTANOVENIA

8.1

8.2

Tieto pravidla boli vypracované v sulade s doterajSou aplikovanou praxou pri vyplacani a
poskytovani odmien ¢lenom organov Spoloénosti.

Tieto pravidla odmeniovania boli vypracované v silade s obchodnou stratégiou spolo¢nosti,
jej dlhodobymi cielmi, zaujmom udrZatelnosti, st jasné a zrozumitelné, zahfriaju opatrenia
na zabranenie konfliktu zaujmov a obsahuju vietky obligatérne néaleZitosti ustanovené §
201b Obchodného zakonnika.

8.3 Tieto pravidla odmernovania nadobudaju Gcinnost diiom 17.06.2021, najskér vsak driom ich
schvaélenia valnym zhromaZdenim spolocnosti. Platnost tychto pravidiel odmeriovania st
Styri roky odo dia ich schvalenia na valnom zhromazdeni.
VIPO a.5., G2n. Svobodu 1059/4, 1E3: 31409911 =l 521 3874
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§ O

8.4 Tymito pravidlami sa zarovei v celom rozsahu rudia Pravidld odmeriovania organov

spolo¢nosti VIPO a.s. schvélené dozornou radou.

Tieto pravidld odmeriovania boli schvédlené riadnym valnym zhromazdenimMPO a.s. diia
17.06.2021.

8.5

Partizanske, dtia 10.5. 2021

......................................................
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mng. Karol Vanko Ing. lieter Duchovié
predseda predstavenstva VIPO a.s. podpredseda predstavenstva VIPO a.s.







